DISCIPLINARNY PORIADOK

Slovenského zvazu kickboxu

Prva hlava
Uvodné ustanovenia
Clanok 1

Zakladné ustanovenia

1) Slovensky zvaz kickboxu (dalej len ,SZKB”) ako narodny Sportovy zvaz je na zaklade
Zakona o Sporte opravneny prostrednictvom disciplinarnych organov SZKB a disciplinarnych
organov ¢lenov SZKB rozhodovat o poruSeni pravidiel kickboxu, pravidiel vyplyvajucich zo
Stanov a ostatnych predpisov SZKB a predpisov ¢lenov SZKB, rozhodnuti organov SZKB

a organov Clenov SZKB a ukladat disciplinarne sankcie za ich poruSenie a ur€ovat ochranné
opatrenia.

2) Organy SZKB a organy jeho ¢lenov vedu vSetky subjekty pdsobiace v kickboxe k tomu,
aby dodrziavali pravny poriadok SR a Eurdpskej unie, predpisy SZKB a predpisy jeho ¢lenov,
rozhodnutia organov SZKB a organov jeho ¢lenov a reSpektovali prava a opravnené zaujmy
¢lenov SZKB.

Clanok 2

Predmet disciplinarneho poriadku

1) Disciplinarny poriadok upravuje druhy disciplinarnych sankcii a zakladné zasady ich
ukladania, ochranné opatrenia, skutkové podstaty disciplinarnych previneni, disciplinarne
konanie vratane odvolacieho konania a evidenciu disciplinarnych sankcii a ochrannych
opatreni.

2) V pravidlach sutaze organizovanej SZKB alebo ¢lenom SZKB na uzemi Slovenskej
republiky bez medzinarodnej ucasti nesmu byt ustanovenia upravujuce postih za porusenie
pravidiel sutaze odliSné od disciplinarneho poriadku.

3) Disciplinarny poriadok sa nevztahuje na konanie zamestnanca, funkcionara alebo inej
osoby pbsobiacej v klube, ktorym boli porusené vnutorné predpisy klubu, ak toto konanie nie

je sucasne disciplinarnym previnenim podfa disciplinarneho poriadku.



Clanok 3
Vyklad pojmov

1) Na ucely disciplinarneho poriadku sa rozumie pod pojmom

a) €len SZKB - pravnicka osoba a fyzicka osoba, ktora ma ku SZKB ¢lensky,
pracovnopravny, dobrovolnicky alebo iny obdobny vztah,

b) €len klubu - fyzicka osoba, ktora ma ku klubu &lensky, pracovnopravny, dobrovolnicky
alebo iny obdobny vztah, fyzicka osoba, ktora sa priamo alebo prostrednictvom pravnicke;j
osoby podiela na riadeni klubu alebo na financovani nakladov klubu a ina osoba s klubovou
prislusnostou,

c) delegovana osoba- rozhodca a ina osoba delegovana na konkrétne podujatie
SZKB/WAKO

d) divak - pasivny ucCastnik sutaze alebo iného podujatia z radov verejnosti, ktory sa
nachadza v areali v Case konania sutaze, v priestoroch vyhradenych pre verejnost, bez
ohladu na to, &i je vstup na sutaz alebo iné podujatie volny alebo je podmieneny obstaranim
vstupenky,

e) podujatie - sutaz alebo iné podujatie organizované SZKB, WAKO, WAKO Europe, alebo
jeho ¢lenmi,

f) postihnuty - previnilec, ktorému bola pravoplatne uloZena disciplinarna sankcia,

g) poskodeny - ten, komu disciplinarnym previnenim bola spbdsobena skoda,

h) previnilec - fyzicka alebo pravnicka osoba, voci ktorej sa vedie disciplinarne konanie.
Previnilcom moze byt len fyzicka alebo pravnicka osoba, u ktorej existuje podozrenie, Ze sa
dopustila disciplinarneho previnenia, alebo pravnicka osoba, ktora za disciplinarne
previnenie zodpoveda.

k) realizaény tim - tréner, asistent trénera, lekar, masér, fyzioterapeut, veduci druzstva a ina
osoba, ktora je uvedena v nominacii na podujatie, okrem sutaZiacich.

2) Ak sa v disciplinarnom poriadku pouziva pojem, ktory nie je definovany v Stanovach,
disciplinarnom poriadku a ani v inom predpise SZKB, takyto pojem sa vyklada v sulade s

jeho obvyklym pouzitim a vyznamom.

Clanok 4

Disciplinarne previnenie

1) Za disciplinarne previnenie sa povazuje poruSenie vSeobecne zavazného pravneho
predpisu, zavazného predpisu WAKO, WAKO Europe, SZKB alebo ¢lena SZKB alebo
zavazného rozhodnutia organu WAKO, WAKO Europe, SZKB alebo ¢lena SZKB, ktorym bol

poruSeny alebo ohrozeny zaujem SZKB alebo ¢lena SZKB, vratane pokusu.



2) Znaky disciplinarnych previneni su uvedené v osobitnej Casti disciplinarneho poriadku
alebo aj vinom predpise SZKB.

3) Za zavazne disciplinarne previnenie sa povazuje

a) disciplinarne previnenie podla €lanku 45, 46, 48 a 50 Disciplinarneho poriadku,

b) disciplinarne previnenie, za ktoré disciplinarny organ uloZil disciplinarnu sankciu na
Casové obdobie najmenej 12 mesiacov, pokutu najmenej v sume 250 eur alebo vylucenie zo
SZKB,

c) poruSenie takej povinnosti vyplyvajucej z predpisu SZKB, ktorej porusSenie sa podla
predpisu SZKB povazuje za zavazné.

4) Pokial tak ustanovuje tento disciplinarny poriadok alebo iny predpis SZKB za disciplinarne
previnenie ¢lena klubu zodpoveda aj klub, ktory je povinny pésobit na svojich ¢lenov tak, aby
dodrziavali pravny poriadok, predpisy a rozhodnutia WAKO, WAKO Europe, SZKB a jeho

¢lenov.

Clanok 5

Zavinenie

1) Na zodpovednost za disciplinarne previnenie staci aj zavinenie z nedbanlivosti, pokial
disciplinarny poriadok neustanovi, Ze je potrebné umyselné zavinenie.

2) Pri posudzovani zavinenia Clenov kategorie mladeze sa zvazi, Ci previnilec vzhfadom
k jeho postaveniu v klube mal alebo mohol vediet o nespravnosti konania, ktoré je podstatou

disciplinarneho previnenia.

Druha hlava

Pésobnost’ disciplinarneho poriadku

Clanok 6

Casova posobnost’

1) Disciplinarne previnenie sa posudzuje a disciplinarna sankcia sa uklada podfla
disciplinarneho poriadku uc€inného v Case, ked sa previnilec disciplinarneho previnenia
dopustil. Ak v ¢ase medzi disciplinarnym previnenim a rozhodnutim disciplinarneho organu
nadobudne ucinnost zmena disciplinarneho poriadku, disciplinarne previnenie sa posudzuje
a disciplinarna sankcia sa uklada podfa disciplinarneho poriadku, ktory je pre previnilca

priaznivejsi.



2) Previnilcovi mozno ulozit taky druh disciplinarnej sankcie, ktory dovofuje ulozit
disciplinarny poriadok ucinny v €ase, ked sa o disciplinarnom previneni rozhoduje, ak je to

pre previnilca priaznivejSie.

Clanok 7

Uzemna pdsobnost’

Podla disciplinarneho poriadku sa prerokuvaju disciplinarne previnenia, ku ktorym doslo:

a) na uzemi SR v suvislosti s ¢innostou vykonavanou v ramci SZKB,

b) mimo uzemia SR, ktorého sa dopustil reprezentant SR alebo ¢&len klubu v pripade
porusenia povinnosti suvisiacich s reprezentovanim SR, ktoré su uvedené v Stanovach

a v Statute reprezentanta,

¢) mimo Uzemia SR v ramci medzinarodného styku, ak sa ich dopustili ¢lenovia SZKB, alebo

iné subjekty uvedené v ¢lanku 8.

Clanok 8

Osobna pésobnost’

1) Podra disciplinarneho poriadku sa prerokuvaju disciplinarne previnenia, ktorych sa v ramci
svojej ¢innosti v SZKB dopustili:

a) fyzické osoby alebo pravnické osoby, ktoré su riadnymi ¢lenmi SZKB, pridruzenymi ¢lenmi
SZKB, individualnymi ¢lenmi SZKB alebo Cestnymi ¢lenmi SZKB vratane reprezentantov SR
(dalej len ,Clenovia SZKB*), alebo nimi v ¢ase disciplinarneho previnenia boli,

b) fyzické osoby alebo pravnické osoby, ktoré riadne podali pisomnu prihlaSku za ¢lena
SZKB a prisludny orgdn SZKB o nej eSte nerozhodol,

c) fyzické osoby, ktoré sa ako ucastnici podujatia (divaci) zu€astiuju sutaze alebo iného
podujatia organizovaného SZKB alebo ¢lenom SZKB, pokial podliehaju disciplinarnej
pravomoci SZKB, alebo ¢lena SZKB,

d) fyzické osoby alebo pravnické osoby, ktoré sa priamo zuc€astnuju, alebo na zaklade
poverenia SZKB, alebo ¢lena SZKB sa podielaju na organizacii alebo priebehu sutaze alebo
iného podujatia organizovaného SZKB, alebo &lenom SZKB, pokial podliehaju disciplinarnej
pravomoci SZKB alebo ¢lena SZKB,

e) fyzické osoby, ktoré v ramci SZKB vykonavaju Cinnost ako Sportovi odbornici,

f) iné fyzické osoby alebo pravnické osoby, ktoré sa na zaklade licencie, osved&enia alebo
preukazu vydanych SZKB podielaju na &innosti v ramci SZKB,

g) kontrolor SZKB,

h) kluby zu&astnené v sutaziach organizovanych SZKB, alebo jeho &lenmi,



i) iné osoby s prislusnostou k SZKB.

2) Podla disciplinarneho poriadku sa prerokuvaju aj disciplinarne previnenia funkcionarov

a Clenov realizagnych timov druZstiev klubu, ktorych sa dopustili mimo sutaze alebo
podujatia, na ktoré boli pozvani, nominovani, alebo delegovani, pokial sa disciplinarneho
previnenia dopustili v suvislosti so sutazou alebo podujatim organizovanym SZKB alebo

jeho Clenmi.

Clanok 9

Disciplinarna komisia

1) Disciplinarna komisia ma 8 ¢lenov.

2) Predsedu a dalSich dvoch ¢&lenov disciplinarnej komisie voli Valné zhromazdenie na
Volebnom valnom zhromazdeni na obdobie 5 rokov.

3) Piatich ¢lenov voli a odvolava Vykonny vybor podla ¢lanku 16 bodu 6 stanov SZKB.

4) Clenovia disciplinarnej komisie st voleni na funkéné obdobie 5 rokov.

5) Disciplinarna komisia je uznaSania sa schopna, ak sa hlasovania zucCastni vacésina
Clenov.

6) Disciplinarna komisia méze hlasovat aj spdsobom per rollam a koreSpondencne,

prostrednictvom oficialnej emailovej adresy ¢lena komisie.

Tretia hlava

Disciplinarne sankcie

Clanok 10

Druhy disciplinarnych sankcii

1) Disciplinarne sankcie, ktorymi je mozné postihnut v disciplinarnom konani fyzicki osobu
i pravnicku osobu, su:
a) upozornenie,
b) pokarhanie,
c) pokuta,
d) odobratie ceny alebo ocenenia.
2) Disciplinarne sankcie, ktorymi je mozné postihnut' v disciplinarnom konani fyzicku osobu,
su:
a) vylucenie zo SZKB,
b) vyluCenie z reprezentacie,

c) pozastavenie vykonu funkcie,



d) pozastavenie vykonu Sportu,

€) pozastavenie Sportovej Cinnosti,

f) odobratie osved&enia o odbornej spdsobilosti,

g) zakaz vstupu na podujatie,

h) zakaz ucasti na vSetkych aktivitach spojenych so SZKB,

i) verejnoprospesna Cinnost pre SZKB alebo ¢lena SZKB.

3) Disciplinarne sankcie, ktorymi je mozné postihnut v disciplinarnom konani pravnicku
osobu, su:

a) kratenie dotacie alebo refundacie uz uhradenych vydavkov alebo nakladov z dotacie
poskytnutej SZKB Statom, samospravou, WAKO, WAKO Europe,

b) zakaz uchadzat sa o dotacie alebo zakaz vyuzit institat refundacie uz uhradenych
vydavkov, alebo nakladov z dotacie poskytnutej SZKB Statom, samospravou, WAKO,
WAKO Europe, alebo z iného zdroja,

¢) zakaz transferov pretekarov,

d) odobratie bodov,

e) vylucenie zo sutaze.

Clanok 11

Upozornenie

1) Disciplinarna sankcia upozornenie spoCiva v tom, Ze previnilec sa upozorni na
nespravnost’ jeho konania alebo na porusenie povinnosti a na mozné désledky, ak sa bude
podobny nedostatok opakovat.

2) Upozornenie sa uklada spravidla za nedbanlivostné disciplinarne previnenie s presnym
oznacenim disciplinarneho previnenia a s vystrahou uloZenia prisnejSej disciplinarnej
sankcie pre pripad opatovného disciplinarneho previnenia.

3) Upozornenie nemozno uloZit spolu s pokutou.

Clanok 12

Pokarhanie

1) Disciplinarna sankcia pokarhanie spoéiva v tom, Ze previnilcovi sa dbérazne vytkne
poruSenie povinnosti a bude upozorneny na mozné dbsledky, ak sa bude podobny
nedostatok opakovat.

2) Pokarhanie sa uklada spravidla za menej zavazné umyselné disciplinarne previnenie.

3) Pokarhanie mozno previnilcovi ulozit’ len jedenkrat v ramci prebiehajiuceho sutazného

rocnika.



4) Pokarhanie nemozno uloZit spolu s pokutou.

Clanok 13
Pokuta

1) Disciplinarna sankcia pokuta spociva v tom, Ze previnilcovi sa uloZi pefhazna pokuta za
disciplinarne previnenie podla disciplinarneho poriadku, ktoru je previnilec povinny uhradit na
ucet SZKB prevodom alebo inym sp6sobom (vklad na ucet SZKB, prevod z uctu platitela
alebo prostrednictvom inej platobnej sluzby).

2) Fyzickym osobam, ktoré su ¢lenmi SZKB, pdsobiacim SZKB na zaklade pracovného
pomeru alebo obdobného pracovného vztahu, na zaklade zmluvného obcianskopravneho
vztahu alebo zmluvného obchodnopravneho vztahu podla vSeobecnych pravnych predpisov,
moZe disciplinarny organ uloZit pokutu az do vysky 250,- eur.

3) Fyzickym osobam, ktoré su ¢lenmi SZKB, a ktoré nespadaju do odseku 2, ktorym su v
suvislosti s pdsobenim v SZKB vyplacané finanéné odmeny, méze disciplinarny organ ulozit
pokutu az do vySky 250,- eur.

4) Ostatnym fyzickym osobam, ktoré su ¢lenmi SZKB, a ktoré nespadaju do odsekov 2 a 3,
mdze disciplinarny organ ulozit pokutu az do vysky 250,- eur.

5) Osobe mlad3ej ako 18 rokov mdze byt uloZzena pokuta az do vySky 100,- eur, ak je
zarobkovo ¢inna.

6) Pravnickym osobam za jej disciplinarne previnenia, ako aj za disciplinarne previnenia
Clenov Kklubu, za ktoré pravnickd osoba zodpoveda podfa ich vnutorného vztahu
a disciplinarneho poriadku, méze disciplinarny organ ulozit pokutu az do vysky 500,- eur.

7) Disciplinarny organ, ktory pokutu ulozil, zarovefi rozhodne o lehote jej splatnosti a
o spbsobe jej uhrady.

8) Ak postihnuta pravnicka osoba alebo fyzicka osoba neuhradi v uréenej lehote splatnosti
pokutu uloZenu disciplinarnym organom, uplatnia sa voci nej Sportovo-technické désledky
podla Sutazného poriadku SZKB.

9) UloZenu pokutu je previnilec povinny uhradit’ aj v pripade, ak proti rozhodnutiu o uloZeni
pokuty poda odvolanie. O jej vrateni méze rozhodnut odvolaci organ v pripade, ak zrusi

alebo zmeni rozhodnutie napadnuté odvolanim.



Clanok 14

Odobratie osvedéenia o odbornej spdsobilosti

1) Disciplinarna sankcia odobratie osvedcenia o odbornej spésobilosti spoCiva v tom, ze
previnilcovi sa odoberie osvedCenie o odbornej spdsobilosti, ktoré mu boli udelené podla
Zakona o Sporte.

2) Odobratie osvedZenia o odbornej spdsobilosti mozno ulozZit, ak ide o €in plagiatorstva,
ktorym previnilec odkopiruje, kozmeticky upravi pracu niekoho iného a deklaruje ju ako svoju
vlastnu pracu.

3) Previnilec, ktorému je tato disciplinarna sankcia ulozena, je povinny v urCenej lehote
vSetky ziskané osvedCenia o odbornej spdsobilosti, na ktoré sa disciplinarna sankcia
vztahuje, vratit prislusnému organu, ktory mu ich udelil a upovedomit o tom disciplinarnu

komisiu.

Clanok 15

Odobratie ceny alebo ocenenia

1) Disciplinarna sankcia odobratie ceny alebo ocenenia spociva v tom, Ze previnilcovi sa
odoberie jedno alebo viac oceneni, ktoré mu boli udelené vo forme medaile, pohara,
diplomu, pefiaznej odmeny, vyznamenania alebo iného materialneho alebo nematerialneho
ocenenia od SZKB, alebo jeho &lenov za dosiahnuté vysledky, za vykonanu ¢innost alebo za
zasluhy, alebo ktoré mu boli udelené ako ocenenie podla Zakona o Sporte.

2) Odobratie ceny a ocenenia mozno ulozit, ak ide o cenu alebo ocenenie, ktoré previnilec
obdrzal za &innost, v ramci ktorej alebo v priamej suvislosti s fiou doslo k disciplinarnemu
previneniu alebo ku konaniu, ktoré hrubo poskodzuje dobré meno SZKB.

3) Previnilec, ktorému je tato disciplinarna sankcia uloZena, je povinny v urCenej lehote

vSetky ziskané ceny a ocenenia, na ktoré sa disciplindrna sankcia vztahuje, vratit

prislusnému organu, ktory mu ich udelil a upovedomit' o tom disciplinarnu komisiu.

Clanok 16
Vyluéenie zo SZKB

1) Disciplinarna sankcia vylu€enie zo SZKB spoc€iva v tom, Ze previnilec sa vyluci zo SZKB,
v dbsledku ¢oho nembze vykonavat zZiadnu Cinnost, ktorej podmienkou je Clenstvo v SZKB.
2) Disciplinarny organ méze vylucit' individualneho ¢lena SZKB alebo Cestného ¢lena SZKB
zo SZKB za zavazné disciplinarne previnenie, alebo v pripade iného umyselného zavazného

porusenia predpisu SZKB, ktoré je nezlucditelné s dalSim ¢lenstvom v SZKB.



3) Disciplinarna sankcia sa vykona tak, Ze matrika SZKB na zaklade oznamenia rozhodnutia
o vylu€eni zo SZKB vyznaci vyluenie previnilca zo SZKB v informacnom systéme SZKB.

4) VyluCeny ¢Elen SZKB mdze poziadat o Clenstvo v SZKB najskér po uplynuti 5 rokov od
vylu€enia. Overovacou autoritou je Vykonny vybor SZKB.

5) Ak doslo k vylu€eniu individualneho €¢lena SZKB zo SZKB za disciplinarne previnenie
podfa ¢lanku 45 alebo Clanku 46, postup podla odseku 4 je mozny len vo vynimoc€nych

pripadoch, ak je to v zaujme SZKB. Overovacou autoritou je Vykonny vybor SZKB.

Clanok 17

Vylicenie z reprezentacie

1) Disciplinarna sankcia vyluéenie z reprezentacie spoCiva v tom, Ze previnilec sa pocCas
doby, na ktoru bolo tuto disciplinarnu sankciu ulozené, vyluci z ucasti na podujatiach
reprezentacie SR.

2) Disciplinarny organ méze vylucit reprezentanta z reprezentacie najviac na 24 mesiacov

v pripade poru$enia jeho povinnosti suvisiacich s reprezentovanim SR, ktoré su uvedené

v Stanovach a v Statute reprezentanta.

3) Disciplinarna sankcia sa vykona tak, ze matrika SZKB na zaklade oznamenia rozhodnutia

o vylu€eni z reprezentacie vyznaci vylu€enie z reprezentacie v informacnom systéme SZKB.

Clanok 18

Pozastavenie vykonu funkcie

1) Disciplinarna sankcia pozastavenie vykonu funkcie spoCiva v tom, Ze previnilcovi sa
zakaZe na urcity pocCet sutaznych podujati alebo na ¢asové obdobie vykonavat funkciu,

v suvislosti s vykonom ktorej doS$lo k disciplinarnemu previneniu.

2) Pozastavit’ vykon funkcie mozno pretekarovi, €lenovi realizaného timu a funkcionarovi na
Casové obdobie ustanovené v osobitnej Casti disciplinarneho poriadku. Vo vyroku o uloZeni
tejto disciplinarnej sankcie disciplinarny organ urci, vykonu ktorych konkrétnych funkcii sa
tato disciplinarna sankcia tyka.

3) Ak bol &len realizaéného timu alebo funkcionar, ktory sa pofas zapasu zdrZiaval
v technickej zéne zapasiska, vyluCeny pocas zdapasu rozhodcom mimo tejto zény
a ohrani¢eného priestoru zapasiska, vykon tejto disciplinarnej sankcie sa za¢ina vylu¢enim

a trva az do rozhodnutia disciplinarneho organu.

4) Osoba vylu¢ena podla odseku 3 je povinna odist do hladiska, pripadne do iného

priestoru, ktory ur€i organizator. Vylu€ena osoba ma pocas zostavajucej Casti sutaze



zakazané akymkolvek spésobom komunikovat s pretekarmi a ostatnymi ¢lenmi realizaéného
timu v technickej zéne.

5) Pozastavit vykon funkcie nemozno funkcionarom vykonavajucim funkciu na zéklade volby
alebo ustanovenia alebo na zaklade pracovného pomeru. Disciplinarny organ vSak méze
tymto fyzickym osobam ulozit’ disciplinarnu sankciu zakaz vstupu do Satni, technickej zony
alebo inych ur€enych priestorov podujatia alebo disciplinarnu sankciu zakaz uc€asti na
vSetkych aktivitach spojenych so SZKB.

6) V pripade zavaznych previneni disciplinarny organ moéze predlozit prisluShému organu
podnet na prerokovanie odvolania previnilca z funkcie, do ktorej bol tymto organom zvoleny
alebo ustanoveny.

7) Ak vykon disciplinarnej sankcie pozastavenie vykonu funkcie ulozeného na c&asové
obdobie, ktoré nie je dlhSie ako Sest mesiacov, zasahuje do sutaznej prestavky (letnej,
zimnej alebo reprezentacnej), méze disciplinarny organ rozhodnut, ze pocas sutaznej
prestavky bude vykon tejto disciplinarnej sankcie preruseny a urCi obdobie preru$enia

vykonu disciplinarnej sankcie.

Clanok 19

Pozastavenie vykonu Sportu

1) Disciplinarna sankcia pozastavenie vykonu Sportu spocliva v tom, zZe pretekarovi sa
zakaze sutazit v sutazi podla ur€enia disciplinarneho organu v zavislosti od druhu

a zavaznosti disciplinarneho previnenia.

2) Disciplinarna sankcia pozastavenie vykonu Sportu sa nevztahuje na tréningovy proces
pretekara.

3) Pozastavit vykon Sportu mozno pretekarovi len v tej sutazi, v ktorej sa disciplinarne
previnil, to neplati v pripade pozastavenia vykonu $portu na ¢asové obdobie.

4) Pozastavit vykon Sportu mozno na urcité ¢asové obdobie alebo na urcity pocet sutazi.

5) Pozastavit’ vykon Sportu na urcité ¢asové obdobie mozZno pretekarovi najviac na ¢asové
obdobie ustanovené v osobitnej €asti disciplinarneho poriadku.

6) Pretekar, ktorému disciplinarny organ pozastavil vykon Sportu na urcité ¢asové obdobie,
nesmie pocas tejto doby nastupit na Ziadnu sutaz za klub, ktorého je &lenom, v sutaZiach
riadenych SZKB alebo jeho ¢lenmi.

7) Disciplinarny organ méze urcit, zZe disciplinarna sankcia pozastavenie vykonu Sportu
uloZenana Casove obdobie sa vztahuje aj na reprezentacné sutaze, ktoré ma reprezentacia
SR vtomto €asovom obdobi realizovat.

8) Ak vykon disciplinarnej sankcie pozastavenia vykonu Sportu ulozenej na urcité ¢asové

obdobie, ktora nie je dlhSia ako Sest mesiacov, zasahuje do sutaznej prestavky (letnej,



zimnej alebo reprezentacnej), méze disciplinarny organ rozhodnut, Ze pocas sutaznej
prestavky bude vykon tejto disciplinarnej sankcie prerudeny a ur€i obdobie preruSenia
vykonu disciplinarnej sankcie.

9) Pozastavit vykon Sportu na ur€ity po€et sutazi mozno pretekarovi len v priebehu
sutazného roCnika a najviac na pocet sutazi ustanoveny v osobitnej Casti disciplinarneho
poriadku.

10) Ak sa pretekar po€as vykonu disciplinarnej sankcie podla tohto ¢lanku dopusti dalSieho
disciplinarneho previnenia, za ktoré mu disciplinarny organ ulozi dalSiu disciplinarnu sankciu
podfa tohto ¢lanku, dalSia disciplinarna sankcia sa vykona az po vykonani pévodne uloZenej

disciplinarnej sankcie.

Clanok 20

Pozastavenie vykonu Sportovej ¢innosti

1) Disciplinarna sankcia pozastavenie vykonu Sportovej &innosti spodiva v tom, Zze
previnilcovi sa zakaze na urCené Casové obdobie vykonavat v ramci SZKB Sportovu ¢innost,
v suvislosti s ktorou doslo k disciplinarnemu previneniu.

2) Za zavazné disciplinarne previnenie mozno pozastavit vykon Sportovej ¢innosti az na

5 rokov.

3) Vo vyroku o ulozeni disciplinarnej sankcie pozastavenia vykonu Sportovej Cinnosti

disciplinarny organ urci, ktorej konkrétnej €innosti sa tato disciplinarna sankcia tyka.

Clanok 21

Zakaz vstupu do uréenych priestorov podujatia SZKB

1) Disciplinarna sankcia zakaz vstupu do uréenych priestorov podujatia spo€iva v tom, Ze
previnilcovi sa zakaze na urCené Casové obdobie vstup do tej €asti uvedenych priestorov,
ktoré su uréené v rozhodnuti disciplinarneho organu.

2) Disciplinarnu sankciu podla odseku 1 mozno uloZit’ previnilcovi az na ¢asoveé obdobie

12 mesiacov.

Clanok 22
Zakaz vstupu na podujatie SZKB

1) Disciplinarna sankcia zakaz vstupu na podujatie spo€iva v tom, Ze previnilcovi sa zakaze
na uréené ¢asové obdobie vstup na konkrétne podujatie.
2) Zakaz vstupu na podujatie mozno previnilcovi ulozit az na ¢asové obdobie 24 mesiacov.

Vo vyroku o uloZeni tejto disciplinarnej sankcie disciplinarny organ urci, na ktoré podujatie sa



zakaz vstupu vztahuje.
3) Disciplinarny organ méze ur€it, ze zdkaz vstupu na podujatie sa vztahuje na viacero

konkrétne uréenych podujati.

Clanok 23

Zakaz ucasti na vsSetkych aktivitach spojenych so SZKB

1) Disciplinarna sankcia zakaz ucasti na vSetkych aktivitach spojenych so SZKB spociva v
tom,Ze sa na urCité Casové obdobie previnilcovi zakaze zucasthovat sa na vSetkych
aktivitach spojenych so SZKB.

2) Disciplinarna sankcia zékaz ucasti na vSetkych aktivitach spojenych so SZKB mozno
previnilcovi ulozit az na ¢asové obdobie 5 rokov, ak dalej nie je uvedené inak.

3) Disciplinarna sankcia zakaz ucasti na vSetkych aktivitach spojenych so SZKB za
previnenie mozno previnilcovi ulozit az na dozZivotie.

4) Pri ulozeni disciplinarnej sankcie zakazu ucasti na vSetkych aktivitach spojenych so SZKB
na dozivotie disciplinarny organ ulozi aj vylu¢enie zo SZKB a zakaz vstupu na akékolvek

podujatie.

Clanok 24

Verejnoprospesna ¢innost’ pre SZKB alebo ¢lena SZKB

1) Disciplinarna sankcia verejnoprospedna cinnost pre SZKB alebo ¢lena SZKB spociva v
tom, ze previnilcovi sa ulozi povinnost vykonat' verejnoprospesnu ¢innost pre SZKB alebo
Clena SZKB.

2) Verejnoprospesnu Cinnosti pre SZKB alebo ¢lena SZKB mozno ulozit v ¢asovom rozsahu
az 50 hodin alebo uréenim ulohy, ktord ma previnilec svojou ¢innostou splinit.

3) Disciplinarny organ, ktory rozhodol o ulozeni povinnosti vykonat verejnoprospesnu
Cinnost, zaroven ur¢i druh a rozsah verejnoprospesnej Cinnosti a subjekt, v prospech ktorého
je previnilec povinny tuto povinnost spinit.

4) Disciplinarny organ rozhodne spravidla o vykonani verejnoprospesnej ¢innosti v prospech
toho subjektu, ktory bol disciplinarnym previnenim poskodeny; to nema vplyv na opravnenie
poskodeného uplatnit’ si narok na nahradu skody, pripadne aj nemajetkovej ujmy.

5) Verejnoprospesnu €innost' je previnilec povinny vykonat vo svojom volnom Case a bez
naroku na odmenu.

6) Ak previnilec neda suhlas na ulozenie verejnoprospesnej Cinnosti, disciplinarny organ

ulozi previnilcovi pokutu alebo inu disciplinarnu sankciu podfa disciplinarneho poriadku.



Clanok 25
Kratenie dotacie alebo refundacie uz uhradenych vydavkov alebo nakladov dotacie
poskytnutej SZKB statom, WAKO alebo WAKO Europe

1) Disciplinarna sankcia kratenie dotacie alebo refundacie uz uhradenych vydavkov alebo
nakladov z dotacie poskytnutej SZKB Statom, WAKO alebo WAKO Europe spoc€iva v tom, Zze
sa previnilcovi krati dotacia alebo refundacia uz uhradenych vydavkov alebo nakladov z
dotacie, ktora mu uz bola schvalena alebo poskytnuta.

2) Disciplinarnu sankciu podla odseku 1 mozno ulozit v pripade, ak sa previnilec alebo
osoba, s ktorou je v pravnom vztahu dopusti zavazného disciplinarneho previnenia v priamej
suvislosti s poskytnutim akejkolvek dotacie zo SZKB alebo uplatnenim refundacie uz
uhradenych vydavkov/nakladov previnilca z poskytnutej dotacie zo SZKB.

3) Disciplinarny organ zaroven urci vySku, v akej bude previnilcovi kratena dotacia alebo
refundacia uz uhradenych vydavkov alebo uhradenych nakladov previnilca, najviac vSak vo

vySke 75 % sumy dotacie alebo sumy refundécie.

Clanok 26
Zakaz uchadzat’ sa o dotacie alebo zakaz vyuzit’ institut refundacie uz uhradenych
vydavkov alebo nakladov z dotacie poskytnutej SZKB statom,
WAKO alebo WAKO Europe

1) Disciplinarna sankcia zakaz uchadzat sa o dotacie alebo zakaz vyuzit' institut refundacie
uz uhradenych vydavkov alebo nakladov z dotacie poskytnutej SZKB Statom, WAKO alebo
WAKO Europe alebo z iného zdroja spociva v tom, Ze sa previnilcovi na uréenu dobu zakaze
uchadzat o dotacie alebo vyuzit' institut refundacie uz uhradenych vydavkov alebo nakladov
z dotacie.

2) Disciplinarnu sankciu podfa odseku 1 mozZno uloZit v pripade, ak sa previnilec alebo
osoba, s ktorou je v pravhom vztahu, dopustila zadvazného disciplinarneho previnenia
v priamej suvislosti s vyuzZitim dotacie poskytnutej SZKB alebo uskuto&nenim akejkolvek
refundacie z dotacie poskytnutej SZKB, alebo ak sa previnilec opatovne dopustil
disciplinarneho previnenia v priamej suvislosti s poskytnutim akejkolvek dotacie poskytnutej
SZKB alebo uskutoCnenim akejkolvek refundacie z dotacie poskytnutej SZKB na uz
uhradené vydavky alebo uhradené naklady previnilca.

3) Disciplinarna sankcia podla odseku 1 je mozné ulozit az na 5 rokov. Vo vyroku o ulozeni
tejto disciplinarnej sankcie disciplinarny organ ur€i druh dotacii, na ktoré sa uloZeny zakaz

vztahuje.



Clanok 27

Zakaz transferov hracov

Disciplinarna sankcia zakaz transferov hraov mozno ulozit klubu az na dve prestupové
obdobia. PocCas vykonu tejto disciplinarnej sankcie prisluSna matrika neschvali Ziadosti
postihnutého klubu o prestupy a hostovania pretekarov do klubu, ktory je previnilcom, alebo

ktory za disciplinarne zodpoveda.

Clanok 28

Zrusenie vysledku zapasu

1) Disciplinarna sankcia zruSenie vysledku zapasu mozno ulozit, pokial bol tento vysledok
zapasu dosiahnuty v priamej suvislosti s disciplinarnym previnenim, alebo v suvislosti

s vysledkom zapasu doslo k disciplinarnemu previneniu.

2) Po zrudeni vysledku zapasu prislu$ny riadiaci organ /STK/ sutaZe rozhodne o dal§om

postupe v sulade so Sutaznym poriadkom.

Clanok 29

Vyluéenie zo sut'aze

1) Disciplinarna sankcia vylu€enie klubu zo sutaze mozno ulozit za zavazné disciplinarne
previnenie klubu, jeho pretekara, ¢lena realizaéného timu alebo inej osoby v prospech klubu,
ktoré je spbsobilé ohrozit regularnost sutaze.

2) Disciplinarny organ zaroven uréi sutaz, z ktorej je klub vylu€eny a dobu, na ktord klub

vyluci zo sutaze.

Clanok 30
Odobratie bodov

1) Disciplinarna sankcia odobratie bodov mozno ulozit' klubu v rozsahu, ak bol zisk bodov
dosiahnuty v priamej suvislosti s disciplinarnym previnenim

2) Disciplinarna sankcia odobratia bodov sa vykona odpoc¢itanim bodov postihnutému klubu
z prislusnej tabulky sutaze po skonceni sutazného rocnika, v ktorom disciplinarny organ

rozhodol.



3) Ak nemozno odobrat body v ramci sutazného roc€nika, v ktorom disciplinarny organ
rozhodol, disciplinarny organ urc€i, Ze klubu sa odoberu body =z tabulky klubov

v nasledujucom sutaznom roéniku.

Clanok 31
Obmedzenie kandidatury €lena SZKB vo volbach do organov SZKB a do funkcii SZKB

1) Obmedzenie kandidatury ¢lena SZKB vo volbach do organov SZKB a do funkcii SZKB po
opakovanom poruseni stanov a nariadeni SZKB

2) Disciplinarna sankcia spoCiva v tom , zZe potrestany ¢len SZKB nebude moct
kandidovat vo volbach do organov SZKB a do funkcii SZKB a WAKO , pripadne mu bude

kandidatura pozastavena na obdobie trvania trestu.

Clanok 32

Odobratie volebnych prav po opakovanom poruseni stanov

1) Odobratie volebnych prav po opakovanom poruseni stanov .
2) Disciplinarna sankcia spociva v tom , Ze oficidlnemu zastupcovi klubu bude umoznené
zucastnit' sa VZ , ale hlasovacie pravo mu bude odobraté na obdobie trvania disciplinarneho

trestu.

Clanok 33

Vyluéenie klubu po opakovanom hrubom poruseni stanov

1) Vylu&enie klubu po opakovanom hrubom poruseni stanov zo SZKB
2) Disciplinarna sankcia spoc€iva v tom , Ze $portovému klubu sa odoberie Clenstvo v SZKB
a vo WAKO na obdobie minimalne 5 rokov a viac a Sportovy klub a ani jeho ¢lenovia sa

nebudu méct zucastiovat vSetkych podujati , ktorych organizatorom je SZKB a WAKO.

Stvrta hlava

Ukladanie a vykon disciplinarnych sankcii

Clanok 34

Zakladné zasady ukladania disciplinarnych sankcii

1) Disciplinarny organ pri ukladani disciplinarnych sankcii reSpektuje zasady spravodlivého

procesu za sucasnej aplikacie vSeobecnych principov.



2) Disciplinarne organy su povinné dbat najma na to, aby ulozené disciplinarne sankcie plnili
nielen sankénu, ale aj vychovnu a preventivnu funkciu.

3) Pri ukladani disciplinarnych sankcii pretekarom sutaziach mladeze je prvoradym ucelom
prevychova previnilca a vychovné pdsobenie na klub, v ktorom previnilec posobi.

4) Disciplinarne sankcie mozno ulozit samostatne alebo spolu s inymi disciplinarnymi
sankciami, ak disciplinarny poriadok neustanovuje inak.

5) Pri ukladani disciplinarnej sankcie a jej vysky sa prihliadne na zavaznost disciplinarneho
previnenia, najmad na spbésob previnenia sa a na jeho nasledky, na okolnosti, za ktorych
doslo k disciplinarnemu previneniu, na mieru zavinenia, pomer polah&ujucich a pritazujucich
okolnosti a na osobu previnilca.

6) Za pokus sa ulozi disciplinarna sankcia podla sadzby za prislusné disciplinarne previnenie
s ohladom na skuto€nost, Zze k nasledkom disciplinarneho previnenia nedoslo.

7) Pri ukladani disciplinarnych sankcii vo vymere, ktora presahuje sutaze, disciplinarny organ
zohladni Casové obdobie, po€as ktorého neprebieha ziadna majstrovska sutaz (“zimna
prestavka alebo letna prestavka”). Ak obdobie trvania prestavky predstavuje podstatnu Cast
trvania vykonu disciplinarnej sankcie, disciplinarny organ rozhodne o preruseni vykonu
disciplinarnej sankcie pocas trvania prislusnej prestavky tak, ze vymedzi zaciatok a koniec
obdobia preruSenia vykonu disciplinarnej sankcie.

8) Trvanie vykonu disciplinarnej sankcie ulozenej na Casové obdobie v trvani najmenej 6
mesiacov nemozno prerusit’.

9) Za viac disciplinarnych previneni toho istého previnilca prerokovavanych v jednom
disciplinarnom konani sa ulozi disciplinarna sankcia podla ustanovenia vztahujuceho sa na
disciplinarne previnenie najprisnejSie postihnutefné a k ostatnym sa prihliadne ako na
pritazujucu okolnost.

10) Ak sa previnilcovi uloZila za disciplinarne previnenie prislusnym disciplinarnym organom
disciplinarna sankcia, nemozno za ten isty skutok voci tomu istému previnilcovi viest dalSie
disciplinarne konanie.

11) Ak sa previnilcovi - fyzickej osobe ulozila za disciplinarne previnenie prislusnym
disciplinarnym organom disciplinarna sankcia, nevyluCuje to, aby disciplinarny organ ulozil za
toto disciplinarne previnenie disciplinarne sankciu aj klubu.

12) Disciplinarne sankcie uloZené podla disciplinarneho poriadku su platné pre vSetky
sutaze organizované SZKB alebo jeho ¢lenmi.

13) Disciplinarna sankcia za previnenie sa v sutaziach organizovanych MOV, SOV, WAKO
alebo WAKO Europe ulozena ich prislusnymi disciplinarnymi organmi, disciplinarna komisia
prislusna podla disciplinarneho poriadku vezme bez uloZenia dalSej disciplinarnej sankcie na

vedomie, ak z uloZenej disciplinarnej sankcie nevyplyva nie€o iné.



14) Za evidenciu napomenuti zodpoveda prislusny pretekar, ¢len realizacného timu a klub,
za ktory pretekar sutazi alebo v ktorom €len realizacného timu posobi.

15) Ak je v osobitnej €asti disciplinarneho poriadku uvedené, Ze za disciplinarne previnenie
mozno ulozit “dalSie disciplinarne sankcie podla disciplinarneho poriadku”, druh
disciplinarnej sankcie zavisi od rozhodnutia disciplinarnej komisie za dodrzania zasad
uvedenych v odseku 4 a 5. Inak disciplinarna komisia méze uloZit' len disciplinarnu sankciu

uvedenu v prisludnom ustanoveni osobitnej Casti.

Clanok 35

Zakladné zasady vykonu disciplinarnych sankcii

1) Za vykonanie disciplinarnej sankcie ulozenej disciplinarnym organom zodpoveda ten,
komu bola uloZena, ak disciplinarny poriadok neustanovuje inak.

2) Klub spoluzodpoveda za vykonanie disciplinarnej sankcie, ktora bola ulozena jeho ¢lenovi.
3) Klub, ktory v ramci Uhrady uhradil pokutu za fyzicki osobu, je opravneny uplatnit si
uhradenu pokutu regresne od previnilca.

4) Disciplinarny organ rozhodne o vykonani disciplinarnej sankcie ulozenej v inej narodnej
asociacii alebo jej zvysku, ak prislusny organ WAKO alebo WAKO Europe rozhodol

o rozsireni ucinnosti uloZzenej disciplinarnej sankcie na uzemie Slovenskej republiky.

5) Disciplinarny organ méze poziadat WAKO alebo WAKO Europe, aby rozhodol o rozSireni
ucinnosti disciplinarnej sankcie uloZzenej podla disciplinarneho poriadku celosvetovo alebo na
uzemie konkrétneho $tatu, v ktorom postihnuty pésobi.

6) Disciplinarna sankcia ulozena pretekarovi po€as jeho pdsobenia v sutazi inej narodnej
asociacie, ktora pred transferom hraca do klubu, ktory je Clenom SZKB, nebola uplne alebo
s€asti vykonana, sa vykona podla disciplinarneho poriadku. Disciplinarna komisia rozhodne
0 spOsobe vykonania takejto disciplinarnej sankcie alebo jej zostavajucej €asti na zaklade
informacie ziskanej matrikou SZKB pri registracii transferu hra¢a do klubu, ktory je ¢lenom
SZKB.

7) V pripade transferu hraca, ktorému bola uloZzena disciplinarna sankcia v rozsahu alebo
trvani podla odseku 9 zo SZKB do klubu, ktory je Clenom inej narodnej kickboxerskej
asociacie, matrika SZKB informuje o uloZenej disciplinarnej sankcii prisluSnu narodnu
asociaciu pri vydani medzinarodného prestupového certifikatu.

8) Disciplinarna sankcia uloZzena pretekarovi pocas jeho pbésobenia v sutazi inej narodnej
asociacie, ktora pred transferom alebo hostovanim hrac¢a do klubu, ktory je ¢lenom SZKB,
nebola Uplne alebo s€asti vykonana, sa vykona podla disciplinarneho poriadku v ramci SZKB
len ak WAKO alebo WAKO Europe rozhodla o celosvetovej u€innosti ulozenej disciplinarnej

sankcie.



9) Rozhodnutia disciplinarnych organov narodnych asociacii WAKO alebo WAKO Europe
alebo ich ¢lenov maju rovnaké ucinky ako disciplinarne rozhodnutia vydané podla tohto

disciplinarneho poriadku.

Clanok 36

Pocitanie ulozenych disciplinarnych sankcii

1) Na ucely tohto Disciplinarneho poriadku sa za 1 tyzder povazuje 7 po sebe nasledujucich
kalendarnych dni.

2) Disciplinarna sankcia ulozena na ¢asové obdobie zacina plynut driom nadobudnutia
ucinnosti.

3) Disciplinarna sankcia ulozena na tyzdne sa kongi uplynutim posledného dna posledného
tyzdna ulozenej sankcie.

4) Disciplinarna sankcia ulozena na mesiace sa konci uplynutim toho dna, ktory svojim
Ciselnym oznacenim v prislusnom mesiaci zodpoveda dnu nadobudnutia Ucinnosti ulozenej
disciplinarnej sankcie.

5) Disciplinarna sankcia ulozena na roky sa kon¢i uplynutim toho dna, ktory svojim €iselnym
oznacenim zodpoveda diiu nadobudnutia ucinnosti uloZzenej disciplinarnej sankcie.

6) Disciplinarna sankcia uloZzena na Casové obdobie sa povazuje za vykonanu deh
nasledujuci po poslednom dni ¢asového obdobia uloZzenej disciplinarnej sankcie.

7) Disciplinarna sankcia na ¢asové obdobie sa pri jej preruseni pocita tak, ze uz zacaty
tyzden disciplinarnej sankcie sa povazuje za vykonany a pokra¢ovanie vykonu zvysnej Casti

disciplinarnej sankcie sa zacina v pondelok toho tyZdna, v ktorom zacina prislusna sutaz.

Clanok 37

Polahé&ujuce a prit'azujuce okolnosti

1) PolahCujucou okolnostou je najma to, Ze:

a) previnilec u¢inne napomahal pri objasfiovani svojho disciplinarneho previnenia,

b) previnilec nebol v predchadzajucom sutaznom ro¢niku disciplinarne postihnuty,

c) previnilec sam oznamil disciplinarne previnenie, ktorého sa dopustil,

d) previnilec svoj €in uprimne ofutoval,

e) previnilec dobrovolne nahradil Skodu, ktoru svojim previnenim spésobil,

f) previnilec spdsobil Skodlivy nasledok z nedbanlivosti,

g) previnilec bol k disciplinarnemu previneniu vyprovokovany,

h) ku vzniku disciplinarneho previnenia doslo aj v désledku porusenia povinnosti zo strany

poskodeného alebo iného subjektu.



2) Pritazujucou okolnost'ou je najma to, Ze previnilec:

a) sa disciplinarne previnil napriek tomu, Ze bol uz v poslednych dvoch sutaznych roénikoch
disciplinarne postihnuty; k disciplinarnym sankciam za napomenutia sa neprihliada,

b) sa disciplinarne previnil I'stivo, surovo alebo hrubo neSportovo,

c¢) sa dopustil dvoch alebo viacerych disciplinarnych previneni v priebehu piatich po sebe
iducich dni,

d) naviedol k disciplinarnemu previneniu iného,

e) sa disciplinarne previnil na medzinarodnom podujati,

f) svojim konanim ovplyvnil regularnost sutaze,

g) sa disciplinarne previnil ako pretekar, priCom pbsobi aj ako funkcionar,

h) sa disciplinarne previnil ako funkcionar,

i) sa disciplinarne previnil spésobom hrubo porusujucim zakladné Sportové principy.

3) Disciplinarny organ pri ukladani disciplinarnej sankcie prihliada na pomer a mieru
zavaznosti polahcujucich a pritazujucich okolnosti.

4) Ak je pritazujuca okolnost zakladnym znakom skutkovej podstaty disciplinarneho
previnenia uvedeného v osobitnej Casti disciplinarneho poriadku, pri posudzovani pomeru

polah&ujucich okolnosti a pritazujucich okolnosti sa k tejto okolnosti neprihliada.

Clanok 38

Upustenie od ulozenia disciplinarnej sankcie

1) Od ulozZenia disciplinarnej sankcie fyzickej osobe mozno v rozhodnuti o disciplinarnom
previneni upustit, ak vzhfadom na zavaznost disciplinarneho previnenia a osobu previnilca
mozno dovodne predpokladat, Ze k jeho naprave postali samotné prerokovanie
disciplinarneho previnenia v ramci disciplinarneho konania a urenie primeranych
ochrannych opatreni, ak je ich uréenie dévodné.

2) Od ulozZenia disciplinarnej sankcie klubu mozno upustit, ak vzhfadom na zavaZnost
disciplinarneho previnenia a mieru ich zavinenia mozno dévodne predpokladat, ze k naprave
postaci samotné prerokovanie disciplinarneho previnenia v ramci disciplinarneho konania

a urcenie primeranych ochrannych opatreni, ak je ich urCenie dévodné.

3) Na postup podla odseku 2 je previnilec povinny preukazat, ze vykonal vSetko, ¢o bolo
primerané od neho pozadovat, aby prediSiel alebo zabranil poruSeniu povinnosti, ktoré je
predmetom disciplinarneho konania.

4) Od ulozenia disciplinarnej sankcie nie je mozné upustit, ak ide o zavazné disciplinarne

previnenie.



Clanok 39

Mimoriadne znizenie alebo zvySenie disciplinarnej sankcie

1) Mimoriadne znizenie disciplinarnej sankcie je mozné len pri disciplinarnych previneniach
previnilcov v sutaZiach mladeze, ak je mozné ucel disciplinarneho konania dosiahnut
ulozenim disciplinarnej sankcie aj pri mimoriadnom znizeni.

2) V pripadoch hodnych osobitného zretela, najma ak previnilec vyraznou mierou prispel k
objasneniu svojho alebo iného disciplinarneho previnenia alebo ak by bolo uloZenie
disciplinarnej sankcie podla sadzby uvedenej v osobitnej Casti disciplinarneho poriadku pre
previnilca neprimerane prisne, mdze disciplinarny organ ulozit previnilcovi disciplinarnu
sankciu pod ustanovenu sadzbu disciplinarnej sankcie aj bez splnenia podmienok
uvedenych v ods. 1.

3) V pripadoch hodnych osobitného zretela, najma ak si to vyzaduje mimoriadna zavaznost
disciplinarneho previnenia, méze disciplinarny organ ulozit previnilcovi disciplinarnu sankciu

nad ustanovenu sadzbu disciplinarnej sankcie.

Clanok 40

Podmieneény odklad vykonu disciplinarnej sankcie

1) Disciplinarny orgdn méze podmienecne odlozZit’ vykon disciplinarnej sankcie, ak vzhfadom
na povahu disciplinarnej sankcie a osobu previnilca a s prihliadnutim na okolnosti, za ktorych
sa disciplinarne previnil, ma dévodne za to, Zze na dosiahnutie ucelu disciplinarneho konania
postaci uz hrozba disciplinarnou sankciou a vykon disciplinarnej sankcie nie je nevyhnutny.
2) Ak disciplinarny organ povoli podmiene¢ny odklad vykonu disciplinarnej sankcie, zarover
uréi skuSobnu dobu na 3 mesiace az 24 mesiacov, podla zavaznosti disciplinarneho
previnenia.

3) Ak sa previnilec v skuSobnej dobe podmieneéne odloZzeného vykonu disciplinarnej sankcie
znovu disciplinarne previni, disciplinarny organ uloZzi za toto disciplinarne previnenie
disciplinarnu sankciu a zarover rozhodne, ze sa vykona aj disciplinarna sankcia, ktorej vykon
bol podmienecCne odlozeny.

4) Disciplinarny organ pri podmieneénom odlozeni vykonu disciplinarnej sankcie méze
zaroven za uc€elom prevencie a napravy Skodlivého nasledku urit previnilcovi primerané
ochranné opatrenia.

5) Podmieneény odklad vykonu disciplinarnej sankcie ulozenej za disciplinarne previnenie,
ktorého sa previnilec dopustil v skuSobnej dobe podmienec¢ného odkladu vykonu inej

disciplinarnej sankcie, nie je mozny.



Clanok 41

Podmieneéné upustenie od vykonu zvysku disciplinarnej sankcie

1) V pripadoch hodnych osobitného zretela, najma ak spravanie postihnutého dostatoCne
oddbvodhuje zaver, Ze disciplinarna sankcia splnila uéel, méze disciplinarny organ na zaklade
pisomnej Ziadosti postihnutého po vykonani polovice disciplinarnej sankcie pozastavenia
vykonu funkcie, pozastavenia vykonu Sportu, pozastavenia vykonu Sportovej cinnosti,
podmienecne upustit od vykonu zvysku disciplinarnej sankcie.

2) Pri podmiene¢nom upusteni od vykonu zvySku disciplinarnej sankcie podla odseku 1,
disciplinarny organ zaroven urci skusobnu dobu na 3 mesiace az 24 mesiacov.

3) O podmiene¢nom upusteni od vykonu zvySku disciplinarnej sankcie rozhoduje
disciplinarny organ, ktory o iom rozhodol s kone¢nou platnostou.

4) Ak sa postihnuty, u ktorého bolo podmiene¢ne upustené od vykonu zvysku disciplinarnej
sankcie v skusobnej dobe urCenej podla odseku 2 znovu disciplinarne previni, disciplinarny
organ ulozi za toto disciplinarne previnenie disciplinarnu sankciu a zaroven rozhodne, ze
zostavajucu Cast disciplinarnej sankcie, od vykonu ktorej bolo podmieneCne upustené,
vykona.

5) Upustenie od vykonu zvysku disciplinarnej sankcie za disciplinarne previnenie, ktorého sa
previnilec dopustil v skuSobnej dobe podmienecného upustenia od vykonu inej disciplinarnej

sankcie, nie je mozné.

Clanok 42

Zanik zodpovednosti za disciplinarne previnenie

1) Disciplinarne previnenie nemozno prerokovat, ak od konania zakladajuceho podozrenia z
disciplinarneho previnenia uplynula premi€acia doba dva roky.

2) Zodpovednost za disciplinarne previnenie PoruSenia finanénej discipliny zanika, ak
previnilec splnil aj dodatoéne svoj finanény zavazok skér, ako disciplinarny organ vydal
pravoplatné rozhodnutie vo veci.

3) Zodpovednost za disciplinarne previnenia narusenia regularnosti sutaze a Sportovej
korupcie sa nepreml&uju.

4) Preml¢acia doba zacina plynut od ukoncenia konania previnilca.

5) PremiCacia doba sa prerusuje:

a) zacCatim disciplinarneho konania pre disciplinarne previnenie, o ktorého premi¢anie sa
jedna,

b) ak previnilec spacha pocas plynutia preml€acej doby dalSie disciplinarne previnenie,



c) zacCatim trestného stihania pre skutok, ktory sa podla disciplinarneho poriadku posudzuje
ako disciplinarne previnenie.
6) Do premiCacej doby sa nezapocitava doba, po ktoru bolo disciplinarne konanie prerusené

a ani doba, pocas ktorej bolo disciplinarne konanie vedené.

Clanok 43

Uéel a druhy ochrannych opatreni

1) Disciplinarny organ méze popri ulozenych disciplinarnych sankciach alebo aj samostatne
urcit’ previnilcovi, a ak je to dévodné aj inému subjektu v pésobnosti disciplinarneho poriadku,
primerané ochranné opatrenia spocCivajuce v ulozeni konkrétnej povinnosti alebo
obmedzenia podla odseku 2, ktorych ucelom je preventivhe pdsobenie a naprava Skodlivého
nasledku disciplinarneho previnenia.

2) Ochranné opatrenia moézu spocivat’ v:

a) zakaze alebo obmedzeni vykonu &innosti alebo funkcie,

b) pozastavenie vykonu sutaznej €innosti prislusnému klubu,

c) zakaze alebo obmedzeni transferov do prislusného klubu,

d) zadkaze alebo obmedzeni predaja alkoholickych napojov na podujati,

€) zakaze vstupu ur€enej fyzickej osoby do vymedzenych priestorov na poduijati,

f) zakaze pokraCovat v konani, ktoré bolo dévodom disciplinarneho previnenia,

g) prikaze, aby klub zabezpe il usporiadatel'sku sluzbu na uréené podujatie,

h) prikaze zvysit pocet Clenov usporiadatelskej sluzby (pocet usporiadatelov alebo aj pocet
Clenov bezpelCnostnej sluzby) na zabezpelenie verejného poriadku a bezpelnosti na
ur¢enych domacich podujatiach,

i) prikaze osobne alebo verejne sa ospravedinit poSkodenému,

j) prikaze nahradit poSkodenému Skodu spdsobenu disciplinarnym previnenim,

k) prikaze odstranit protipravny stav vzniknuty v dosledku disciplinarneho previnenia,

) prikaze, aby klub v zaujme prevencie a prevychovy prerokoval podstatu disciplinarneho
previnenia s previnilcom,

m) v inom zakaze, prikaze alebo obmedzeni, ak to disciplinarny organ povazuje za vhodné
alebo ucelné.

3) Pri ur€eni ochranného opatrenia sa primerane pouziju zasady pre ukladanie
disciplinarnych sankcii.

4) Ochranné opatrenie podla odseku 2 je mozné ur€it aj pred koneénym rozhodnutim vo veci
ako predbezné opatrenie, ktorého ucelom je doCasna uprava povinnosti previnilca do

rozhodnutia o disciplinarnom previneni.



5) Ur€enie primeraného ochranného opatrenia v suvislosti s konkrétnym disciplinarnym

previnenim nevylu€uje moznost uloZenia disciplinarnej sankcie za toto previnenie.

Piata hlava

Osobitna cast’

Druhy disciplinarnych previneni
Clanok 44

Simulovanie

1) Simulovanie je disciplinarnym previnenim vtedy, ked sa hra¢ dopusti predstierania faulu
alebo zveli€enia nasledkov kontaktu so superom, vratane predstierania zranenia, ktoré maju
klamlivo ovplyvnit rozhodcu s ciefom pozadovat prisnejSie potrestanie priestupku supera
udelenim osobného trestu a mal byt za to napomenuty a doslo tym zaroven k ovplyvneniu
priebehu alebo vysledku zapasu.

2) Pretekarovi, ktory sa dopusti disciplinarneho previnenia podfa odseku 1 sa ulozi

pozastavenie vykonu Sportu podla disciplinarneho poriadku.

Clanok 45

Narusenie riadneho priebehu zapasu

1) NaruSenie riadneho priebehu zapasu je disciplinarnym previnenim vtedy, ak sa pretekar
alebo Clen realizacného timu dopusti priestupku tym, Ze demonstrativne pocCas priebehu
zapasu opusti zapasisko a jeho technicku zonu,

2) Pretekarovi alebo Clenovi realizacného timu, ktory sa dopusti disciplinarneho previnenia
podla odseku 1, sa ulozi pozastavenie vykonu Sportu alebo pozastavenie vykonu funkcie na
1 az 4 sutazné podujatia, pokuta alebo dalSie disciplinarne sankcie podla disciplinarneho

poriadku.



Clanok 46
Hrubé nesSportové prejavy voéi pretekarovi, €lenovi realizaéného timu,
funkcionarovi, organizatorovi, €lenovi usporiadatelskej sluzby a divakovi na

zapasisku, v uréenych priestoroch alebo v areali podujatia

1) Hrubych nesportovych prejavov voci pretekarovi, ¢lenovi realizaéného timu, funkcionarovi,
organizatorovi, €lenovi usporiadatelskej sluzby alebo divakovi sa dopusti ten, kto na
zapasisku, v ur€enych priestoroch alebo v areali podujatia:

a) vo¢i nemu pouziva hanlivé, pohorSujuce, urazlivé, provokujuce, zosmieSnujuce alebo
ponizujuce posunky, gesta alebo pluje,

b) vo&i nemu pouziva hanlivé, pohorSujuce, urazlivé, provokujlice, zosmieSniujuce alebo
ponizujuce vyroky, hrubé urazky, vyhrazanie alebo ho opluje.

¢) umyselne znici, poskodi alebo urobi neupotrebitelnou jeho vec alebo iny majetok, ktory
tato osoba vlastni alebo spravuje.

2) Pretekarovi, ¢lenovi realizaéného timu alebo funkcionarovi, ktory sa dopusti
disciplinarneho previnenia podfa odseku 1 sa ulozi pozastavenie vykonu Sportu alebo
pozastavenie vykonu funkcie na 1 az 4 sutazné podujatia, pokuta alebo d'alSie disciplinarne
sankcie podla disciplinarneho poriadku.

3) Delegovanej osobe, ktora sa dopusti disciplinarneho previnenia podla odseku 1, sa ulozi
disciplinarna sankcia pozastavenie vykonu funkcie na 1 az 12 mesiacov, pokuta alebo dal3ie
disciplinarne sankcie podla disciplinarneho poriadku.

4) Klubu, ktorého ¢&len sa dopusti disciplinarneho previnenia podla odseku 1, sa mdze podla
zavaznosti previnenia uloZit pokuta alebo dalSie disciplinarne sankcie podfa disciplinarneho

poriadku.

Clanok 47
Hrubé nesportové prejavy voéi delegovanej osobe na zapasisku, v uréenych

priestoroch alebo v areali podujatia

1) Hrubych neSportovych prejavov voci delegovanej osobe sa dopusti ten, kto na zapasisku
v uréenych priestoroch alebo v areali podujatia:

a) neuposluchne prikaz, ku ktorému je opravnena, kritizuje ju a nadava jej,

b) voci nej pouziva hanlivé, pohorSujuce, urazlivé, provokujuce, zosmiesnujuce alebo
ponizujuce posunky, gesta alebo pluje,

c) voCi nej pouziva hanlivé, pohorsujuce, urazlivé, provokujuce, zosmiesnujuce alebo

ponizujuce vyroky, hrubé urazky, vyhrazanie alebo ju opluje.



2) Pretekarovi, ¢lenovi realizaéného timu alebo funkcionarovi, ktory sa dopusti
disciplinarneho previnenia podfa odseku 1 sa uloZi pozastavenie vykonu Sportu alebo
pozastavenie vykonu funkcie na 1 az 4 sutazné podujatia, pokuta alebo dalSie disciplinarne
sankcie podla disciplinarneho poriadku,

3) Delegovanej osobe, ktora sa dopusti disciplinarneho previnenia podla odseku 1, sa ulozi
disciplinarna sankcia pozastavenie vykonu funkcie na 1 az 12 mesiacov, pokuta alebo dal3ie
disciplinarne sankcie podfa disciplinarneho poriadku.

4) Klubu, ktorého ¢&len sa dopusti disciplinarneho previnenia podla odseku 1, sa mdze podla
zavaznosti previnenia ulozit pokuta alebo dalSie disciplinarne sankcie podfa disciplinarneho

poriadku.

Clanok 48

Telesné napadnutie na zapasisku a v uréenych priestoroch podujatia

1) Telesného napadnutia na zapasisku a v uréenych priestoroch podujatia, mimo zapasu
alebo v prerusenom zapase sa dopusti ten, kto pouzije fyzické nasilie proti pretekarovi,
Clenovi realizatného timu, funkcionarovi, organizatorovi, ¢lenovi usporiadatelskej sluzby,
divakovi alebo delegovanej osobe. Telesnym napadnutim je najma:

a) podrazenie, skoCenie, vrazenie, sotenie, drzanie, alebo iny podobny spbésob konania
vykonany nadmernou silou, ktorym nedo$lo k zraneniu napadnutého,

b) kopnutie, udretie, uhryznutie, podrazenie mimo zapasu alebo iny podobny spbésob
konania, ktorym nedoSlo ku zraneniu napadnutého,

¢) nasilna cinnost, ktorej znaky su uvedené v pism. a) a b), ktorou doslo ku zraneniu
napadnutého, najmad ak malo za nasledok jeho praceneschopnost alebo znemoZnenie
aktivnej uc€asti na vykone Sportu,

d) napadnutie delegovanej osoby alebo funkcionara vykonané intenzitou alebo spésobom,
ktory nie je povaZzovany za nasilie, okrem ¢innosti, ktorej znaky su uvedené v pism. f),

€) napadnutie delegovanej osoby alebo funkcionara nasilnym vrazenim, nasilnym mykanim
alebo nasilnym vyrazenim pera alebo iného predmetu z ruk,

f) napadnutie delegovanej osoby alebo funkcionara udretim, kopnutim, Umyselnym
podrazenim, udretim predmetom.

2)Pretekarovi, Clenovi realizatného timu alebo funkcionarovi, ktory sa dopusti
disciplinarneho previnenia podlfa odseku 1 sa ulozi pozastavenie vykonu Sportu alebo
pozastavenie vykonu funkcie na 1 az 6 sutaznych podujati, pokuta alebo dalSie disciplinarne
sankcie podla disciplinarneho poriadku,

3) Delegovanej osobe, ktora sa dopusti disciplinarneho previnenia podla odseku 1, sa ulozi

disciplinarna sankcia pozastavenie vykonu funkcie na 1 az 12 mesiacov, pokuta alebo dalSie



disciplinarne sankcie podfa disciplinarneho poriadku.
4) Klubu, ktorého €&len sa dopusti disciplinarneho previnenia podla odseku 1, sa mdze podla
zavaznosti previnenia ulozit pokuta alebo dalSie disciplinarne sankcie podla disciplinarneho

poriadku.

Clanok 49

Sportova korupcia

1) Kto sam alebo prostrednictvom iného, ak nejde o konanie uvedené v ¢lanku 46, vo svoj
prospech alebo v prospech tretej osoby ponukne, slubi alebo poskytne neopravnenu vyhodu
riadiacemu organu sutaze, funkcionarovi, pretekarovi alebo inej osobe pdsobiacej v SZKB,
WAKO alebo WAKO Europe alebo jeho ¢lenom s umyslom naviest ho k poruSeniu ich
predpisov alebo zavazného rozhodnutia, ulozi sa mu pokuta, zdkaz ucasti na vSetkych
aktivitach spojenych s kickboxom najmenej na 2 roky alebo zakaz vstupu na podujatie.

2) Kto sam alebo prostrednictvom iného, ak nejde o konanie uvedené v ¢lanku 46, poziada,
da si slubit alebo prijme neopravnenu vyhodu vo svoj prospech alebo v prospech tretej
osoby, aby porusil predpisy SZKB, WAKO alebo WAKO Europe alebo zavazné rozhodnutie,
ulozia sa mu rovnaké disciplinarne sankcie ako v odseku 1.

3) Kto sa dopusti disciplinarneho previnenia uvedeného v odseku 1 a 2 zavaznym spésobom
alebo opakovane, ulozi sa mu vylucenie zo SZKB alebo zakaz u€asti na vSetkych aktivitach
spojenych s kickboxom na dozivotie.

4) Klubu, ktorého pretekar, ¢len realizaéného timu, funkcionar alebo iny &len sa dopusti
disciplinarneho previnenia podla odsekov 1 a 2, mozno podla miery zavaznosti uloZit' pokutu

alebo dalSie disciplinarne sankcie podla disciplinarneho poriadku

Clanok 50

Narusenie regularnosti sut’aze

1) NaruSenie regularnosti sutaze znamena zamernu dohodu, konanie alebo opomenutie
konania zamerané na necCestnu zmenu vysledku alebo priebehu Sportovej sutaze za ucelom
dosiahnut nenalezitu vyhodu pre seba alebo pre inych.

2) Osoba s prislusnostou k SZKB je povinna zdrzat sa akéhokolvek konania, ktorym spOsobi
alebo by mohla spésobit narusenie regularnosti sutaze.

3) Regularnost sutaze je naruSena, ak pretekar, ¢len realizaéného timu, funkcionar klubu,
delegovana osoba, ¢len organu SZKB, iny ¢len SZKB alebo ina osoba s prisluSnostou k
SZKB:



a) sa dopusti konania, ktoré smeruje k nezakonnému alebo nedovolenému ovplyvneniu
priebehu alebo vysledku sutazZe s cielom ziskat neopravnene vyhodu pre seba alebo iného,
b) sa podiela priamo alebo nepriamo na stavkovani alebo podobnom konani suvisiacim so
sutazou, do ktorej je svojim postavenim, funkciou a ¢innostou zapojeny, alebo v ktorej klub
sutazi, ktorého je &lenom alebo ak ma ktokolvek neopravnene priamy alebo nepriamy
finanény prospech z takéhoto konania,

c) vyuzije alebo poskytne inému informaciu, ktora nie je verejne dostupna, ktoru ziskal v
suvislosti so svojim postavenim/poziciou v SZKB, a ktora naruSi alebo mdze narusit
regularnost sutaze,

d) neoznami bezodkladne a dobrovolne riadiacemu organu prislusnej sutaze alebo SZKB,
ze bol osloveny v suvislosti s konanim smerujucim k nezakonnému alebo nedovolenému
ovplyvhovaniu priebehu a vysledku sutaze,

€) neoznami bezodkladne a dobrovolne riadiacemu organu sutaze alebo SZKB akékolvek
iné spravanie, narusujuce regularnost sutaze.

4) Tomu, kto sa dopusti disciplinarneho previnenia podfa:

a) odseku 3 pism. a) za uplatok alebo ini vyhodu alebo za ich prisfUbenie, sa ulozi
pozastavenie vykonu $portu, pozastavenie Sportovej Cinnosti alebo pozastavenie vykonu
funkcie na 2 az 10 rokov alebo d'alSie disciplinarne sankcie podla disciplinarneho poriadku,
b) odseku 3 pism. a) bez uplatku alebo inej vyhody alebo bez ich prisfubenia, sa ulozi
pozastavenie vykonu $portu, pozastavenie Sportovej Cinnosti alebo pozastavenie vykonu
funkcie na 1 az 10 rokov alebo dalSie disciplinarne sankcie podla disciplinarneho poriadku,
c) odseku 3 pism. b) az e) sa ulozi pozastavenie vykonu Sportu, pozastavenie Sportovej
¢innosti alebo pozastavenie vykonu funkcie na 6 mesiacov az 10 rokov alebo dalSie
disciplinarne sankcie podla disciplinarneho poriadku.

5) Fyzickej osobe, ktora sa dopusti disciplinarneho previnenia podfa odseku 3 vo viacerych
pripadoch, opakovane alebo zavaznym spdsobom, sa ulozi pozastavenie vykonu Sportu,
pozastavenie vykonu Sportovej Cinnosti alebo pozastavenie vykonu funkcie az na 15 rokov,
zakaz ucasti na vSetkych aktivitach spojenych s kickboxom podfa €lanku 22 ods. 3 alebo
vylu€enie zo SZKB.

6) Klubu, ktorého pretekar alebo ¢len realizatného timu sa dopusti disciplinarneho
previnenia podfa odseku 3, mozno podla zavaznosti uloZit zruSenie vysledku zapasu,
vylu€enie zo sutaze, kontumacia, odobratie bodov a to plati aj vtedy, ak sa v prospech klubu
dopusti disciplinarneho previnenia podla odseku 3 funkcionar klubu, za ktory sutazi.

7) Klubu, ktorého pretekar, ¢len realizacného timu, funkcionar alebo iny ¢len sa dopusti
disciplinarneho previnenia podfa odseku 3, mozno podla miery zavaznosti ulozit pokutu

alebo dalSie disciplinarne sankcie podla disciplinarneho poriadku.



Clanok 51

Neopravneny Start

1) Neopravnene nastupi na zapas pretekar, ktory svojim konanim naplni podmienky
neopravneného Startu podla Sutazného poriadku SZKB.

2) Pretekarovi, ktory sa vedome dopusti disciplinarneho previnenia podla:

a) odseku 1 v inom ako sutaznom zapase, sa ulozi disciplinarna sankcia pozastavenie
vykonu $portu na 2 az 6 sutaznych zapasov, pokuta alebo dalSie disciplinarne sankcie podfla
disciplinarneho poriadku,

b) odseku 1 v sutaznom zapase, sa ulozi disciplinarna sankcia pozastavenie vykonu Sportu
na 1 az 3 mesiace, pokuta alebo dalSie disciplinarne sankcie podfa disciplinarneho poriadku.
3) Veducemu druzstva, trénerovi, ktory umozni neopravneny Start pretekara podla:

a) odseku 1 v inom ako sutaznom zapase, sa ulozi pozastavenie vykonu funkcie na 2 tyzdne
aZz 3 mesiace, pokuta alebo dalSie disciplinarne sankcie podla disciplinarneho poriadku,

b) odseku 1 v sitaznom zapase, sa ulozi pozastavenie vykonu funkcie na 1 az 6 mesiacov,
pokuta alebo dalSie disciplinarne sankcie podla disciplinarneho poriadku.

4) V pripade neopravneného Startu pretekara v sutaziach mladeze, najma vo vekovej
kategorii kadetov, sa pri posudzovani zavinenia zvazi, Ci previnilec, vzhfadom k svojmu
postaveniu v klube, mohol alebo mal vediet o neopravnenosti svojho nastupenia a ¢i bol
schopny takuto nespravnost vzhladom na svoju rozumovu a vélovu vyspelost
zodpovedajucu jeho veku posudit a adekvatne na fu reagovat.

5) Klubu, ktorého ¢len sa dopusti disciplinarneho previnenia podfa odseku 1, mozno podla

miery zavaznosti uloZit pokutu.

Clanok 52

Porusenie finan€nej discipliny

1) PoruSenia finan¢nej discipliny sa dopusti ten, kto neuspokoji riadne a v€as penaznu
pohladavku opravnenej fyzickej osobe alebo pravnickej osobe, hoci mu tato povinnost
vyplyva z predpisu SZKB alebo jeho ¢lena, z pravoplatného a vykonatelného rozhodnutia
organu SZKB, WAKO alebo WAKO Europe, alebo nesplni ind povinnost finanéného
charakteru uloZzenu pravoplatnym a vykonatelnym rozhodnutim prisluSsného organu SZKB,
WAKO alebo WAKO Europe.

2) Fyzickej osobe, ktora sa dopusti disciplinarneho previnenia podla odseku 1, sa ulozi
disciplinarna sankcia pozastavenie vykonu Sportu, pozastavenie vykonu funkcie alebo zakaz
ucasti na vSetkych aktivitach spojenych s kickboxom az na 6 mesiacov a zaroven primerané

ochranné opatrenie za u¢elom zaplatenia penaznej pohladavky.



3) Klubu, ktory sa dopusti disciplinarneho previnenia podla odseku 1 sa uloZi disciplinarna
sankcia pokuta, zakaz transferov pretekarov alebo odobratie bodov a zaroven primerané
ochranné opatrenie za u€elom zaplatenia pefaznej pohladavky.

4) Klubu, ktory sa dopusti disciplinarneho previnenia podla odseku 1 opakovane pocas
jedného sutazného roc¢nika, sa uloZi disciplinarna sankcia odobratie bodov v rozsahu
najmenej 10 bodov a zaroveri primerané ochranné opatrenie za ucelom zaplatenia pefiaznej
pohladavky.

5) Clenovi SZKB, ktorého postavenie je odli§né ako v odsekoch 2 a 3, ktory sa dopusti
disciplinarneho previnenia podla odseku 1, sa uloZi pokuta alebo dalSie disciplinarne sankcie
podfa disciplinarneho poriadku a zarovefi primerané ochranné opatrenie za ucelom

zaplatenia pefiaznej pohladavky.

Clanok 53

Neucast’ na reprezentaénom zraze a na stretnutiach suvisiacich s reprezentaciou

1) Neucasti na reprezentatnom zraze a na stretnutiach suvisiacich s reprezentaciou sa
dopusti pretekar, ktory sa aj napriek riadnemu nominovaniu alebo pozvaniu bez
dostato€ného ospravedinenia nezu€astni reprezentatného zrazu alebo podujatia
suvisiaceho s reprezentaciou.

2) Pretekarovi, ktory sa dopusti disciplinarneho previnenia podfa odseku 1, sa ulozi
vylu€enie z reprezentacie, pozastavenie vykonu Sportu na 2 tyzdne az 3 mesiace, pokuta
alebo dalSie disciplinarne sankcie podla disciplinarneho poriadku.

3) Clenovi realizaéného timu alebo funkcionarovi, ktory sa podielal na disciplinarnom
previneni pretekara podfa odseku 1, sa uloZi pozastavenie vykonu funkcie na 1 az 6
mesiacov, pokuta alebo dalSie disciplinarne sankcie podla disciplinarneho poriadku.

4) Klubu, ktory sa podiefal na previneni pretekara podfa odseku 1 sa ulozi pokuta alebo

dalSie disciplinarne sankcie podla disciplinarneho poriadku.

Clanok 54

Diskriminacia

1) Diskriminacie sa dopusti ten, kto verejne hanobi, diskriminuje alebo ponizi iného z dévodu
rasy, farby pleti, jazyka, narodnosti, sexudlnej orientacie, vierovyznania alebo etnického
pbvodu alebo sa dopusti iného obdobného konania proti ludskej déstojnosti.

2) Pretekarovi, ¢lenovi realizaéného timu alebo funkcionarovi, ktory sa dopusti

disciplinarneho previnenia podla odseku 1, sa ulozi pozastavenie vykonu Sportu alebo



pozastavenie vykonu funkcie na 1 aZz 4 mesiace, pokuta alebo dalSie disciplinarne sankcie
podla disciplinarneho poriadku.

3) Clenovi SZKB, ktory sa dopusti disciplinarneho previnenia podia odseku 1 voé&i inému
Clenovi SZKB alebo v suvislosti s konanim sutaze aj voCi akejkolvek inej osobe, sa ulozi
pokuta alebo dalSie disciplinarne sankcie podla disciplinarneho poriadku.

4) Klubu, ktorého pretekar, ¢len realizatného timu alebo funkcionar sa dopusti
disciplinarneho previnenia podla:

a) odseku 1 prvy krat, sa ulozi pokuta s podmieneCnym odkladom vykonu tohto
disciplinarneho rozhodnutia,

b) odseku 1 druhy krat, sa ulozi pokuta,

c) odseku 1 treti krat, sa ulozi pokuta v hornej polovici sadzby uvedenej v ¢lanku 12 ods. 6,

odobratie bodov, vylucenie zo sutaze.

Clanok 55

Porusenie povinnosti organizatora podujatia

1) Porusenia povinnosti organizatora sa dopusti klub, ktory ako organizator podujatia alebo
sutaze:

a) neprijme opatrenia na zabranenie neSportového spravania jednotlivcov a skupin,
urazlivého pokrikovania alebo pfutia na delegovanu osobu, pretekara, Clena realizaného
timu, funkcionara, SZKB alebo &lena SZKB, poc€as konania podujatia,

b) umozni, aby do priestorov Stadiénu vstupili osoby pod vplyvom alkoholu alebo inych
omamnych latok, alebo osoby vnasajuce strelné zbrane, chladné zbrane, pyrotechniku alebo
iné predmety, ktoré by mohli ohrozit bezpeénost, Zivot alebo zdravie oséb zu€astriujucich sa
stretnutia alebo inej sutaze,

c) nezabezpedi po€as konania podujatia alebo sutaze, zakaz vstupu osdb nezu€astnenych
na podujati na plochu sutaze a do uréenych priestorov a do priestorov vyhradenych pre
kluby a delegované osoby vratane chodieb, vSetkym osobam,

d) nevykona alebo nezabezpedi bezpe&nostné opatrenia potrebné k tomu, aby na podujati
poCas konania sutaze, nedochadzalo k masovym vytrznostiam ucastnikov podujatia,
poSkodzovaniu Sportového zariadenia, bitkam, fyzickym napadnutiam alebo pokusom

0 napadnutie oséb,

e) nezabezpeci, aby nedoslo k hromadnému vniknutiu divakov na plochu,

f) dopusti, aby doslo k inzultacii alebo fyzickému napadnutiu delegovanej osoby, fyzickému
napadnutiu funkcionara riadiaceho organu, pretekara, ¢lena realizacného timu, funkcionara

ktoréhokolvek klubu alebo ¢lena usporiadatel'skej sluzby divakom,



g) neprijme opatrenia na zabranenie hrubych urazlivych prejavov verbalnej povahy alebo
inych prejavov hanobiacich prislusnost k rase, farbe pleti, sexualnej orientacii, jazyku,
narodnosti, z dévodu viery alebo etnického pdvodu,

h) neprijme opatrenia na zabranenie provokativnej propagacie alebo vyhlaseni nesucich v
sebe politicky odkaz alebo politické prejavy,

i) neprijme opatrenia na zabranenie pouzitia Statnych symbolov cudzich Statov alebo ich
predchodcov znevazujucim spdsobom alebo inym spésobom, ktorym mozno podnecovat’ k
naruSeniu verejného poriadku alebo ohrozeniu riadneho priebehu podujatia.

2) Klubu sa za disciplinarne previnenia podla odseku 1 pism. a) az g) ulozi pokuta alebo

dalSie disciplinarne sankcie podla disciplinarneho poriadku.

Clanok 56
Svojvolné opustenie zapasiska, odmietnutie pokracovania v zapase alebo

zavereéného pozdravu

Klubu alebo pretekarovi, ktori poas zapasu svojvofne opustia zapasisko, odmietnu
pokraCovat v zapase alebo odmietne zavere¢ny pozdrav, sa ulozi pokarhanie alebo pokuta

alebo dalSie disciplinarne sankcie podla disciplinarneho poriadku.

Clanok 57

Nedostavenie sa alebo oneskorenie sa delegovanej osoby na podujatie

Delegovanej osobe, ktora bola riadne delegovana na podujatie, ktora sa nedostavi na
podujatie bez ospravedinenia alebo sa dostavi na stretnutie oneskorene alebo v stave, ktory
vyluéuje spésobilost rozhodovat podujatie alebo plnit si svoje povinnosti, sa uloZi
pozastavenie vykonu funkcie na 1 tyzdeh az 12 mesiacov, pokuta alebo dalSie disciplinarne

sankcie podla disciplinarneho poriadku.

Clanok 58

Porusenie predpisu alebo rozhodnutia

1) PoruSenie predpisu alebo rozhodnutia organu SZKB alebo ¢&lena SZKB sa dopusti ten,
kto:

a) poru$i ustanovenie predpisu SZKB alebo ¢lena SZKB,



b) porudi povinnost vyplyvajucu z rozhodnutia organu SZKB alebo &lena SZKB, ktoré je pre
neho zavazné,

¢) nesplni alebo neplni uréené ochranné opatrenie,

d) s cielom neopravnene ziskat' priaznivejSie rozhodnutie organu SZKB alebo ¢lena SZKB
alebo ziskat' inu neopravnenu vyhodu sfalSuje doklad, uvedie v iom nepravdivy udaj alebo
zataji skutoCnost dolezitu pre konanie organu SZKB alebo ¢lena SZKB, uvedie ho do omylu
nepravdivou vypovedou, krivym svedectvom alebo inym obdobnym konanim, alebo sa ho
pokusi ovplyvnit spésobom odporujucim principu fair-play a pravidlam moralky,

e) neopravnene zada, upravi alebo odstrani udaj z informacného systému alebo evidencie
vedenej SZKB alebo ¢lenom SZKB alebo zada do evidencie nepravdivy Udaj,

f) porusi predpis SZKB pri uzatvoreni alebo ukonéeni zmluvy s profesionalnym hracom,
amatérskym hracom, talentovanym hracom alebo inej obdobnej zmluvy, povinnost uvedenu
v Registratnom a prestupovom poriadku SZKB alebo povinnost suvisiacu s agendou
¢lenstva v SZKB,

g) aj bez konania uvedeného v pismene a) az e), umyselne vyuzije ich nasledok vo svoj
prospech alebo v prospech iného.

2) Pretekarovi, Clenovi realizaného timu, funkcionarovi alebo kontrolérovi SZKB, ktory sa
dopusti disciplinarneho previnenia podla odseku 1, sa ulozi pozastavenie vykonu Sportu
alebo pozastavenie vykonu funkcie na 2 tyzdne az 12 mesiacov, pokuta, alebo dalSie
disciplinarne sankcie podfa disciplinarneho poriadku, ak iny predpis SZKB, ktory bol konanim
previnilca porudeny, neustanovuje inak.

3) Klubu, ktorého pretekar alebo funkcionar sa dopusti disciplinarneho previnenia podla
odseku 1, sa mbéze podla zavaznosti previnenia ulozit pokuta, zakaz prestupov, odobratie
bodov, alebo dalSie disciplinarne sankcie podla disciplinarneho poriadku, ak iny predpis
SZKB, ktory bol konanim previnilca poruseny, neustanovuje inak.

4) Klubu, ktory sa dopusti disciplinarneho previnenia podla odseku 1 sa ulozi pokuta, zakaz
prestupov, odobratie bodov, alebo dalSie disciplinarne sankcie podla disciplinarneho
poriadku, ak iny predpis SZKB, ktory bol konanim previnilca porudeny, neustanovuje inak.

5) Clenovi SZKB, ktorého postavenie je odlisné ako v odseku 2 az 4, ktory sa dopusti
disciplinarneho previnenia podla odseku 1, sa uloZi pokuta alebo dalSie disciplinarne sankcie
podla disciplinarneho poriadku, ak iny predpis SZKB, ktory bol konanim previnilca poruseny,

neustanovuje inak.



Clanok 59

Poskodenie dobrého mena kickboxu

1) Poskodenia dobrého mena kickboxu sa dopusti ten, kto svojim konanim, nekonanim
alebo svojimi vyjadreniami v akejkolvek podobe alebo spdsobom a to najma v trestno-
pravnej rovine, v masovokomunikacnych prostriedkoch, na internete, na socialnych sietach,
verejne alebo pred narodnymi a medzinarodnymi organmi spdsobi alebo méze spdsobit’
poSkodenie dobrého mena SZKB alebo ¢lena SZKB alebo poruSi principy a ustanovenia
Stanov.

2) Fyzickej osobe alebo pravnickej osobe, ktora sa dopusti disciplinarneho previnenia podla
odseku 1 mozno ulozit pokutu, pozastavenie vykonu Sportu alebo funkcie od 1 mesiaca az
na doZivotie, alebo dalSie disciplinarne sankcie podla disciplinarneho poriadku.

3) Klubu, ktorého pretekar, ¢len realizacného timu, funkcionar alebo iny ¢len sa opakovane
dopusti disciplinarneho previnenia podfa odseku 1, mozno ulozit pokutu alebo dalSie

disciplinarne sankcie podla disciplinarneho poriadku.

Clanok 60
Opatrenia proti negativnym javom v Sporte

Antidoping

1) Bez ohladu na ostatné ustanovenia tohto Disciplinarneho poriadku SZKB, pri
implementacii Narodného antidopingového programu Slovenska a priamom presadzovani
Antidopingovych pravidiel Antidopingovej agentury SR, SZKB uznava pravomoc
a zodpovednost Antidopingovej agentury SR.

2) Organy SZKB v zmysle Disciplinarneho poriadku SZKB nemaju rozhodovaciu pravomoc
vo veciach, v ktorych je dana vyluéna pravomoc Komisii pre konanie vo veci dopingu na
prvom stupni a Komisii pre konanie vo veci dopingu na druhom stupni v sulade s
ustanovenim § 92 a nasl. Zakona €. 440/2015 Z. z. o Sporte a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov.

3) Toto ustanovenie Disciplinarneho poriadku SZKB ma prednost pred vsetkymi
ustanoveniami, ktoré by s nim boli v rozpore. Rozporné ustanovenia podla predchadzajicej

vety sa neuplatnia.



Siesta hlava

Konanie o disciplinarnych previneniach

Clanok 61

Predmet a ucel disciplinarneho konania

1) Predmetom disciplinarneho konania je nalezité zistenie, objasnenie a spravodlivé
posudenie disciplinarnych previneni fyzickych a pravnickych oséb vratane druzstiev, pricom
disciplinarne organy su povinné dbat na to, aby disciplinarne konanie a jeho priebeh
reSpektovali zasady spravodlivého procesu a mali nielen sank&nu, ale aj vychovnu,
preventivnu a napravnu funkciu.

2) Disciplinarna komisia postupuje v konani v sucinnosti s u€astnikmi konania, za&astnenymi
osobami a inymi osobami, ktorych sa konanie tyka, nie vSak nad ramec uc€elu sledovaného
disciplinarnym konanim. Rozhodnutie disciplinarnej komisie musi vychadzat zo spolahlivo
zisteného stavu veci.

3) Disciplinarna komisia sa svedomito a zodpovedne zaobera kazdou vecou, ktora je
predmetom konania a pouZije najvhodnejSie prostriedky, ktoré vedu k spravnemu vybaveniu
veci. Disciplinarna komisia dba na to, aby konanie prebiehalo hospodarne a bez zbytocného
zatazovania uc€astnikov konania a inych os6b a aby v rozhodovani o skutkovo a pravne
zhodnych alebo podobnych pripadoch nevznikali neodévodnené rozdiely.

4) Ugelom disciplinarneho konania je:

a) prerokovat disciplinarne previnenia fyzickych oséb a pravnickych oséb v pdsobnosti
disciplinarnych organov tak, aby priebeh disciplinarneho konania a jeho vysledok prispeli

k prevychove previnilca a naprave Skodlivého nasledku disciplinarneho previnenia a aby
vychovne pdsobili aj na ostatnych ¢lenov SZKB,

b) pri zavaznejSich alebo opakovanych disciplinarnych previneniach aj odradenie previnilca
od toho, aby sa dopustal dalSich disciplinarnych previneni,

c) pri najzavaznejSich disciplinarnych previneniach aj uplné vylu€enie previnilca z
vykonavania €innosti v ramci SZKB a jeho ¢lenov.

5) Ak disciplinarny poriadok neustanovuje inak, konanie o disciplinarnych previneniach

upravuje jednotne pre SZKB a vSetkych ¢lenov tento disciplinarny poriadok a Stanovy.

Clanok 62

Pravomoc disciplinarnej komisie

Disciplinarna komisia prerokuva v prvom stupni vSetky disciplinarne previnenia v kickboxe,

za ktoré je opravnena ukladat disciplinarne sankcie a urCovat ochranné opatrenia podla



disciplinarneho poriadku. Iné organy SZKB disciplinarne sankcie ukladat nemézu, ak

disciplinarny poriadok neustanovuje inak.

Clanok 63

Zacatie disciplinarneho konania

1) Disciplinarna komisia za¢ne disciplinarne konanie vtedy, ak sa hodnovernym sp6sobom
dozvie o konani fyzickej alebo pravnickej osoby, ktorého okolnosti zakladaju dbvodné
podozrenie z disciplinarneho previnenia podla disciplinarneho poriadku.

2) Disciplinarna komisia rozhodne o zacati disciplinarneho konania do 15 dni od obdrzania
podnetu na zacatie disciplinarneho konania.

3) Podnetom na zacatie disciplinarneho konania je najma:

a) oznamenie, sprava alebo rozhodnutie organu statnej spravy.

b) sprava alebo podanie/podnet delegovanej osoby SZKB,

c¢) vlastné zistenie Clena disciplinarnej komisie,

d) sprava Clena riadiaceho organu alebo odbornej komisie,

€) oznamenie ¢lena organu alebo inej zlozky SZKB,

g) oznamenie/podnet klubu alebo iného Clena SZKB,

h) sprava veduceho vypravy,

i) oficialny podnet od WAKO alebo WAKO Europe,

4) Ak disciplinarna komisia zisti, Ze prerokovanie disciplinarneho previnenia je v pésobnosti
iného organu SZKB, bezodkladne mu postupi vSetky podklady a postupenie veci oznami
vSetkym dotknutym subjektom.

5) Podnet na zacatie disciplinarneho konania podla odseku 1 vybavi disciplinarna komisia
bezodkladne tak, Ze

a) bez zacatia disciplinarneho konania vyda rozhodnutie vo veci, ak z predloZzenych dékazov
je hodnoverne a spofahlivo preukazané spachanie disciplinarneho previnenia a rozhodnutie
oznami podla ¢lanku 64 ods. 5,

b) zaéne disciplinarne konanie, ak je dbévodné podozrenie, Ze doslo k disciplinarnemu
previneniu,

c) podnet vezme na vedomie bez prijatia dalSich opatreni, ak obsah podnetu a dalSie zname
okolnosti pripadu neodévodnuju za€atie disciplinarneho konania,

d) podnet odlozi, ak by, vzhfadom na konkrétne okolnosti pripadu, bolo disciplinarne konanie
neefektivne alebo neucelné, alebo

€) podnet odstupi prislusnému organu SZKB alebo organu verejnej spravy, ak zisti, Ze nie je
prislusna vo veci konat a rozhodovat.

6) Ak obsah podnetu a dalSie zname okolnosti pripadu nie su dostatoénym podkladom pre



disciplinarnu komisiu na rozhodnutie niektorym zo spésobov podfa odseku 5, disciplinarna
komisia si mdZze vyZiadat doplnenie podnetu a predloZenie suvisiacich podkladov.

7) Disciplinarna komisia méze pred rozhodnutim o previneni ur€it primerané ochranné
opatrenie podla ¢lanku 39.

8) Vodi postupu disciplinarnej komisie podfa odseku 5 pism. ¢) az e) mbze podat’ odvolanie
ten, kto dal podnet na zacatie disciplinarneho konania. Voéi postupu disciplinarnej komisie
podla odseku 5 pism. b) nie je mozné podat odvolanie.

9) Postup disciplinarnej komisie podla odseku 5 pism. d) alebo e) nebrani dalSiemu konaniu
v tej istej veci v pripade, ak budu zistené nové okolnosti pripadu a dbékazy, ktoré budu

odévodnovat vykonanie disciplinarneho konania.

Clanok 64

Subeh disciplinarneho konania s inym konanim

1) Ak disciplinarny organ dospeje k zaveru, ze disciplinarnym previnenim mohla byt si¢asne
naplnena skutkova podstata trestného ¢inu podla Trestného zakona, bezodkladne odovzda
vSetky svoje poznatky organom &innym v trestnom konani.

2) Disciplinarny organ v disciplinarnom konani vzdy vyuzije dokazy, podklady a zavery prijaté
organmi ¢innymi v tresthnom konani, ak su tieto pocas disciplinarneho konania k dispozicii.

3) V pripade subehu disciplinarneho konania a trestného konania moze disciplinarny organ
rozhodnut, a to aj opakovane, o preruseni disciplinarneho konania na urcitu dobu, spravidla
ohraniCenu pripravnym konanim podla Trestného poriadku, ak dospeje k zaveru, Ze je to pre
dalsi priebeh a vysledok disciplinarneho konania ucelné.

4) Ak na c¢lena SZKB bola podana obZaloba pre trestny Cin Sportovej korupcie podla
Trestného zakona, disciplinarna komisia pozastavi jeho vykon Sportu, vykon funkcie alebo
vykon Sportovej €innosti az do skon€enia trestného konania o tomto trestnom cCine.

5) V pripade oficialneho podnetu od WAKO alebo WAKO Europe, tykajuceho sa podozrenia
zo Sportovej korupcie a narudenia regularnosti sutaze, je disciplinarny organ opravneny
vykonavat' vSetky ukony smerujuce k objasneniu tohto disciplinarneho previnenia nezavisle
od prebiehajuceho konania organov ¢innych v trestnom konani.

6) V pripade preukazania disciplinarneho previnenia podla ¢lanku 45 alebo ¢lanku 46 ulozi
disciplinarny organ disciplinarnu sankciu podla osobitnej ¢asti disciplinarneho poriadku

a zaroven upovedomi organy ¢inné v trestnom konani.

7) V pripade subehu disciplinarneho konania a konania pred inym organom alebo odbornou
komisiou, méze disciplinarny organ rozhodnut, a to aj opakovane, o preruseni
disciplinarneho konania na urcitu dobu, spravidla ohrani€enu prisluSnym konanim, ak

dospeje k zaveru, Ze je to pre dalSi priebeh a vysledok disciplinarneho konania ucelné.



Clanok 65

Priebeh disciplinarneho konania

1) Disciplinarny organ postupuje v disciplinarnom konani aktivne tak, aby disciplinarne
previnenia boli naleZite zistené a ti, ktori sa ich dopustili, aby boli podla disciplinarneho
poriadku spravodlivo postihnuti pri reSpektovani zakladnych prav a slobdd fyzickych oséb

a prav a opravnenych zaujmov pravnickych oséb.

2) Ugastnikom disciplinarneho konania je previnilec a ten, o koho pravach alebo
povinnostiach sa v disciplinarnom konani rozhoduje.

3) Disciplinarne konanie je neverejné. Pritomnost verejnosti na prerokovani disciplinarneho
previnenia mdze povolit predseda disciplinarnej komisie, najma ak je to vhodné za ucelom
preventivneho pdsobenia disciplinarneho konania alebo ak o to pozZiada previnilec.

4) Disciplinarna komisia modze rozhodnut, ze viaceré disciplinarne previnenia toho istého
previnilca sa prejednaju v jednom spoloénom konani, najma ak to nie je v rozpore so
zasadou hospodarnosti a ucelnosti.

5) Pre riadne objasnenie okolnosti disciplinarneho previnenia je disciplinarna komisia
opravnena prizvat na rokovanie osoby, ktoré mézu poskytnat dblezité informacie, vyziadat si
pisomné dokumenty, spravy alebo iné dékazové materialy, alebo si vyziadat stanovisko
iného organu alebo odbornej komisie.

6) Osoby, ktoré boli v ramci disciplinarneho konania poziadané o poskytnutie informacif,
dokumentov, sprav, vyjadreni alebo inych dbkazov, su povinné vypovedat a uvadzat
skuto€nosti pravdivo a ni¢ nezamlCovat. Ak sa preukaze, ze osoba s prislusnostou k SZKB
uviedla nepravdivé Udaje alebo skutoCnosti, dopusti sa poruSenia a nereSpektovania
zakladnych principov vyplyvajucich zo Stanov SZKB, tym nie je dotknuté jej pravo odopriet
vypoved, ak by svojou vypovedou spbsobil nebezpelenstvo disciplinarneho konania vodi
svojej osobe.

7) Previnilec ma pravo vyjadrit sa ku vSetkym dékazom a skutoCnostiam, ktoré sa mu kladu
za vinu. Mbéze odmietnut vypovedat. Na svoju obhajobu mézZe uvadzat skutocnosti,
predkladat’ dokazy a podavat navrhy, Ziadosti a opravné prostriedky.

8) Vypoved previnilca alebo inej osoby, ktora ma vo veci podat svedectvo, sa na ucely
disciplinarneho konania méze zaznamenat technickym zariadenim uréenych na zaznam
zvuku a obrazu, s vyuzitim technickych zariadeni uréenych na prenos a zaznam zvuku a
obrazu, alebo sa zapiSe do zapisnice.

9) Za dokaz mdze byt povazované vsetko, ¢o mbdze prispiet k spolahlivému zisteniu stavu
veci. Disciplinarny organ hodnoti dékazy podla svojej uvahy, a to kazdy dokaz jednotlivo

a vSetky ddkazy v ich vzajomnej suvislosti.



Clanok 66

Uéast previnilca a d’alSich os6b na prerokovani veci

1) Previnilec je opravneny zucastnit sa prerokovania disciplinarneho previnenia alebo zaslat
disciplinarnemu organu svoje pisomné vyjadrenie k veci.

2) Ak bol previnilec disciplinarnym organom predvolany na prerokovanie disciplinarneho
previnenia, je povinny zucastnit sa na disciplinarnom konani pod hrozbou poriadkovej
pokuty.

3) Ak sa previnilec napriek riadnemu predvolaniu nedostavil na prerokovanie disciplinarneho
previnenia ani nezaslal disciplinarnemu organu pisomné vyjadrenie, v ktorom by poziadal

o prejednanie disciplinarneho previnenia v jeho pritomnosti, disciplinarny organ je opravneny
disciplinarne previnenie prerokovat’ aj v jeho nepritomnosti.

4) Previnilec ma pravo v disciplinarnom konani zvolit' si svojho pravneho zastupcu, ktory je
opravneny robit' v disciplinarnom konani v mene previnilca navrhy, podavat v jeho mene
ziadosti a opravné prostriedky, a zu€astrfiovat sa zasadnuti disciplinarneho organu, ktorého
sa mbze zucastnit previnilec.

5) Na zasadnuti disciplinarneho organu sa prerokovania disciplinarneho previnenia okrem
previnilca mdzu zucastnit aj iné osoby prizvané disciplindrnym organom, najma ostatni
ucastnici disciplinarneho konania, ich pravny zastupcovia, splnomocnenci alebo iné osoby
uvedené v €l. 60 ods. 5. Spolocne s previnilcom sa zasadnutia méze zucastnit’ aj zastupca
klubu, zvazu alebo iného subjektu (Clena SZKB), v ktorom previnilec pésobi.

6) Pravnicka osoba, v ktorej previnilec pésobi alebo je jej clenom, mdze na disciplinarny
organ zaslat svoje stanovisko k disciplinarnemu previneniu a navrh disciplinarnej sankcie.

7) Klub umozni svojim funkcionarom a pretekarom ucast na rokovani disciplinarneho organu
a zaroven tomu poskytne primeranu sucéinnost.

8) Disciplinarny organ predvolava ¢lenov SZKB na osobné prerokovanie disciplinarneho
previnenia prostrednictvom elektronickej posty, ak predseda komisie nerozhodne inak.
Spdsob predvolania inych oséb a ich u€asti na disciplinarnom konani uréi disciplinarny organ
na zaklade konkrétnych okolnosti pripadu a dostupnych kontaktnych udajov predvolavane;j
osoby.

9) Naklady ucasti oséb na disciplinarnom konani podla odseku 1, 5 a 7 znasaju tieto osoby,

ak dalej nie je uvedené inak.



Clanok 67

Poriadkova pokuta

1) Clenovi SZKB, ktory napriek predchadzajicemu napomenutiu rusi priebeh disciplinarneho
konania alebo ktory sa voci disciplinarnej komisii alebo jej ¢lenom sprava urazlivo, alebo
ktory bez dostatocného ospravedinenia neposluchne prikaz, nevyhovie vyzve alebo sa
nedostavi na predvolanie podla disciplinarneho poriadku, méze disciplinarna komisia ulozit
poriadkovu pokutu; ak ide o fyzicku osobu az do 100,- eur; ak ide o pravnicku osobu az do
300,- eur.

2) Na moznost ulozenia poriadkovej pokuty musi byt dotknuta osoba vopred upozornena.

3) Proti rozhodnutiu o poriadkovej pokute je mozné podat odvolanie, ktoré nema odkladny

ucinok.

Clanok 68

Rozhodnutie o ochrannom opatreni

1) Disciplinarna komisia moze kedykolvek v priebehu disciplinarneho konania rozhodnut o
ureni primeranych ochrannych opatreni, ak je to v zaujme dosiahnutia c€elu disciplinarneho
konania.

2) Proti rozhodnutiu o ur€eni ochrannych opatreni je mozné podat’ odvolanie, ktoré nema

odkladny ucinok.

Clanok 69

Rozhodnutie o veci
1) Ak disciplinarna komisia po objasneni vSetkych podstatnych okolnosti disciplinarneho
previnenia rozhodne, ze k disciplinarnemu previneniu doslo, zaroven rozhodne o ulozeni
disciplinarnej sankcie podla osobitnej Casti disciplinarneho poriadku.
2) Disciplinarna komisia moze od uloZenia disciplinarnej sankcie aj upustit, ak vzhladom na
charakter disciplinarneho previnenia a osobu previnilca povaZuje samotné prerokovanie veci
disciplinarnou komisiou za posta€ujuce na dosiahnutie ucelu disciplinarneho konania.
3) Rozhodnutie disciplinarnej komisie o ulozeni disciplinarnej sankcie sa vyhotovuje pisomne
v pripadoch zavaznych disciplinarnych previneni, alebo ak to nariadi predseda disciplinarnej
komisie. V takom pripade rozhodnutie obsahuje:
a) oznacenie previnilca, ktorému sa uklada disciplinarna sankcia,
b) oznacenie ulozenej disciplinarnej sankcie a jednoznaény ¢asovy udaj o jeho trvani alebo
lehotu na vykonanie disciplinarnej sankcie,

c¢) odkaz/oznacenie poruseného ¢lanku osobitnej €asti disciplinarneho poriadku a pripadne



aj iného poruseného ustanovenia iného predpisu,
d) struény popis disciplinarneho previnenia, za ktoré sa disciplinarna sankcia uklada,
€) ochranné opatrenie, ak bolo v priebehu disciplinarneho konania uréeneg, s presnym
vymedzenim druhu a doby jeho platnosti,
f) odévodnenie v pripade zavaznych disciplinarnych previneni; v ostatnych pripadoch, ak
0 jeho pisomné vypracovanie poziadala do piatich dni od oznamenia rozhodnutia osoba,
ktora proti rozhodnutiu méze podat odvolanie,
g) poucenie o moznosti podat odvolanie, ktoré sa podava disciplinarnej komisii, ktora
o disciplinarnom previneni rozhodla, a ktora ho predklada odvolaciemu organu,
h) datum vydania rozhodnutia.
4) Disciplinarna komisia rozhodne o zastaveni konania, ak déjde k zaveru, ze:
a) k disciplinarnemu previneniu nedoslo,
b) podozrenie zo spachania disciplinarneho previnenia nebolo previnilcovi preukazané,
c¢) skutok nie je disciplinarnym previnenim a nie je dévod na odovzdanie veci inému organu
SZKB, alebo organu verejnej spravy,
d) rozhodnutie o vine nie je mozné z iného dévodu.
5) Disciplinarna komisia oznamuje rozhodnutie podla odsekov 3 a 4:
a) vyhlasenim rozhodnutia previnilcovi, ak sa osobne zuc€astnil na prerokovani
disciplinarneho previnenia,
b) doru¢enim rozhodnutia elektronickou postou po vydani rozhodnutia dotknutym osobam,
c¢) dorucenim pisomného vyhotovenia rozhodnutia.
6) Vodi rozhodnutiu o zastaveni konania podla odseku 4 mdze podat odvolanie poSkodeny

a ten, kto dal podnet na zacatie disciplinarneho konania.

Clanok 70

Uginnost ulozenych disciplinarnych sankcii

1) Ulozena disciplinarna sankcia nadobuda ucinnost’ diiom jej oznamenia, ak v rozhodnuti
nie je uvedeny iny defi nadobudnutia u€innosti.

2) Ak ma pretekar, Clen realizacného timu alebo funkcionar predbeznym opatrenim
pozastaveny vykon Sportu, vykon Sportovej Cinnosti alebo vykon funkcie uz pred zacatim
disciplinarneho konania, zacina sa ucinnost disciplinarnej sankcie dfiom predbezného
pozastavenia vykonu Sportu, vykonu Sportovej €innosti alebo vykonu funkcie.

3) Disciplinarne sankcie za disciplinarne previnenie v prestupovom konani sa ukladaju

s ucinnostou od datumu zaciatku prestupového konania.



Siedma hlava

Odvolacie konanie

Clanok 71

Odvolaci organ

1) O odvolaniach proti rozhodnutiam disciplinarnej komisie rozhoduje Vykonny vybor, ako
organ druhého stupna, ak je odvolanie pripustné.

2) Odvolaci organ rozhoduje o odvolani v pléne, ktoré tvoria vSetci ¢lenovia Vykonného
vyboru.

3) Odvolaci organ je uznasaniaschopny, ak je na jej rokovani pritomna nadpolovi¢na vacsina
vSetkych jej Elenov.

4) Na schvalenie rozhodnutia odvolacieho organu sa vyZaduje suhlas nadpoloviénej vagsiny

vSetkych jej Elenov.

Clanok 72

Odvolanie

1) Opravnym prostriedkom proti rozhodnutiu disciplinarnej komisie je odvolanie, okrem
pripadu ked je ustanovené, Ze podanie odvolania nie je pripustné.

2) Odvolanie ma odkladny ucinok, okrem pripadov ustanovenych tymto disciplinarnym
poriadkom alebo inym predpisom SZKB.

3) ZruSenia alebo zmeny rozhodnutia disciplinarnej komisie je mozné z dévodu procesného
pochybenia domahat iba, ak existuje odévodneny predpoklad, Zze pri spravnom procesnom

postupe by disciplinarna komisia rozhodla inak.

Clanok 73

Opravnené osoby

1) Osobami opravnenymi na podanie odvolania proti rozhodnutiu disciplinarnej komisie

o ulozeni disciplinarnej sankcie (dalej len “odvolatel”) su:

a) fyzicka osoba, ktorej bola disciplinarna sankcia uloZzend alebo fou na tento ucel
splnomocnena osoba; v pripade osoby mladSej ako 18 rokov jej zakonny zastupca alebo nim
splnomocnena osoba,

b) pravnickd osoba, ktorej bola uloZzena disciplinarna sankcia alebo uréené ochranné

opatrenie alebo fiou splnomocnena osoba,



c) klub, ktorého Clenovi bola disciplinarna sankcia ulozena, alebo klubom na tento ucel
splnomocnena osoba,

d) kontrolér SZKB,

e) iny subjekt, ktory preukaze opravneny pravny zaujem na rozhodnuti vo veci.

2) Proti rozhodnutiu disciplinarnej komisie vo veci spachania disciplinarnych previneni
Sportovej korupcie a naruSenia regularnosti sutaze méze okrem os6b uvedenych v odseku 1
podat odvolanie aj predseda odbornych komisii SZKB.

3) Osoba opravnena podat odvolanie proti niektorému vyroku rozhodnutia disciplinarnej
komisie ho mbzZze napadnut aj preto, Ze taky vyrok nebol urobeny, ako aj pre porusenie
ustanoveni o konani, ktoré predchadzalo rozhodnutiu, ak toto porusenie mohlo spdsobit, Ze

vyrok je nespravny alebo Ze chyba.

Clanok 74

Nalezitosti odvolania

1) Odvolanie obsahuje tieto povinné nalezitosti:

a) oznacenie, ktorému organu je uréené,

b) oznacenie subjektu, ktory ho podava, a to uvedenim mena a adresy fyzickej osoby alebo
oznacenim nazvu a sidla pravnickej osoby,

¢) oznacenie rozhodnutia disciplinarnej komisie, proti ktorému odvolanie smeruje,

d) dévody odvolania,

€) oznaCenie dbkazov (svedkov, listin a pod.), ktoré maju byt v odvolacom konani pouzité,

f) uvedenie, ¢oho sa odvolatel domaha,

g) podpis odvolatela,

h) doklad o uhrade poplatku za odvolanie.

2) Odvolanie podané prostrednictvom elektronickej posty obsahuje nalezitosti podla odseku
1 pism. a) azf) a h).

3) Ak odvolanie nespifia nalezitosti uvedené v odsekoch 1 a 2, predseda disciplinarne;
komisie alebo nim poverena osoba vyzve osobu, ktord podala odvolanie, aby nedostatok
odstranila v primeranej lehote, ktoru zarover uréi.

4) Ak zisteny nedostatok odvolania v lehote uréenej podla odseku 3 nebol odstraneny,
disciplinarna komisia konanie o odvolani zastavi.

5) Proti rozhodnutiu o zastaveni konania o odvolani je pripustné odvolanie.



Clanok 75

Lehota, miesto a poplatok podania odvolania

1) Odvolanie proti rozhodnutiu disciplinarnej komisie sa podava na disciplinarnu komisiu,
ktora rozhodovala v prvom stupni.

2) Odvolanie sa podava v lehote do 15 dni odo diia oznamenia rozhodnutia disciplinarnej
komisie, ak nejde o vec podla odseku 3. Ak sa vo veci vyhotovuje pisomné vyhotovenie
rozhodnutia, lehota na podanie odvolania zacina plynut az od doru€enia pisomného
vyhotovenia rozhodnutia. Ak osoba, ktora je opravnena podat proti rozhodnutiu odvolanie,
poziadala o vypracovanie pisomného odévodnenia rozhodnutia disciplinarnej komisie, lehota
na podanie odvolania zaCina plynut tejto osobe az od doruCenia pisomného vyhotovenia
odévodnenia rozhodnutia.

3) Predseda disciplinarnej komisie alebo nim poverena osoba do siedmich dni od dorucenia
odvolania spifiajuceho vsetky nalezitosti (dalej len “riadne doruéenie”) predlozi odvolanie so
stanoviskom disciplinarnej komisie a potrebnymi podkladmi (dalej len “predlozenie veci”)
odvolaciemu organu, ak disciplinarna komisia v tej istej lehote v plnom rozsahu odvolaniu
sama nevyhovie.

4) Ak disciplindrna komisia v plnom rozsahu vyhovie odvolaniu sama (autoremedura), vec sa
odvolacej komisii nepredklada a poplatok za odvolanie sa vrati v plnom rozsahu subjektu,
ktory ho uhradil.

5) Ak disciplinarna komisia riadne dorucenému odvolaniu nevyhovie v plnom rozsahu,
predlozi vec bezodkladne na rozhodnutie odvolaciemu organu.

6) O odvolani je odvolaci organ povinny rozhodnut do 30 kalendarnych dni od riadneho
predlozZenia veci.

7) Poplatok za podanie odvolania €ini 30,- €, ktory opravnena osoba poukaze na ucet SZKB.

Clanok 76

Rozhodnutie o odvolani

1) Odvolaci organ mdze rozhodnut vo veci formou uznesenia niektorym z nasledovnych
spdsobov:

a) konanie zastavi, ak nie su splnené podmienky na prerokovanie odvolania, alebo ak sa
na zaklade zistenych okolnosti pripadu preukaze dalSie konanie ako neucelné,

b) odvolanie zamietne, ak napadnuté rozhodnutie disciplinarnej komisie bolo vydané

v sulade s pravnym poriadkom, predpismi a rozhodnutiami SZKB, WAKO, WAKO Europe,

¢) zmeni rozhodnutie organu prvého stupna, ak napadnuté rozhodnutie prvostupnového



organu nebolo vydané v sulade s predpismi a rozhodnutiami SZKB, WAKO, WAKO Europe
alebo odporuje pravnemu poriadku SR alebo EU,

d) zrusi napadnuté rozhodnutie disciplinarnej komisie a vrati vec so zavaznym stanoviskom
disciplinarnej komisii na nové konanie a rozhodnutie.

2) Rozhodnutie odvolacieho organu je pre ¢lenov SZKB, ktorych sa tyka, zavazné

3) Rozhodnutie odvolacieho organu musi byt odévodnené.

4) Ak odvolaci organ za obdobnych okolnosti rozhodne inak ako rozhodla vo svojom
skorSom rozhodnuti v inej veci, v zaujme zjednotenia vlastnej rozhodovacej ¢innosti uvedie
dévody, na zaklade ktorych sa odchylila od svojho skorSieho rozhodnutia. Ak nesulad
v rozhodovacej ¢innosti odvolacieho organu bude zisteny az po vydani dvoch nesuladnych
rozhodnuti, odvolaci organ na zaklade podnetu ¢lena SZKB alebo aj bez takého podnetu
vyda zjednocovacie stanovisko, ktoré je zavazné pre dalSie obdobné pripady, kym nebude
zru$ené neskorsim stanoviskom alebo sa stane neaktualne v désledku zmeny predpisov.

5) V odbévodnenych pripadoch mbéze odvolaci organ podat’ vykladové stanovisko, ktoré je

sucastou odbévodnenia rozhodnutia, a toto je vSeobecne zavaznym pravidlom.

Osma hlava

Spolo¢éné ustanovenia

Clanok 77

Rozhodovanie a rokovanie disciplinarnych organov

1) Disciplinarne organy prijimaju rozhodnutia vo forme uznesenia.

2) Rozhodnutia disciplinarneho organu je mozné schvalit aj hlasovanim s vyuzitim
elektronickej komunikacie.

3) Ak to povaha veci nevyluCuje, osobné rokovanie disciplinarneho organu je mozné
uskutoCnit aj prostrednictvom telefonickej konferencie alebo videokonferencie d&lenov
disciplinarneho organu vratane rozhodnutia vo veci.

4) Vo veciach zasadného pravneho vyznamu mézu disciplinarne organy pred rozhodnutim
vo veci poziadat o vyklad predpisov kontroléra SZKB alebo iny organ uréeny Stanovami.

5) Ak skutoCnost alebo Udaj, ktory je potrebné zistit’ alebo overit ako podklad k rozhodnutiu
disciplinarneho organu, je vedeny v informacnom systéme SZKB alebo je verejne pristupny

v informaénom systéme Sportu alebo inom verejnom registri a je mozné overit ho
bezodplatne vzdialenym pristupom (prostrednictvom internetu), disciplinarny organ si

zistenie alebo overenie takej skutoCnosti alebo Udaju zabezpedi vo vlastnej pdsobnosti.



Clanok 78

Pocitanie procesnych leh6t

1) Do procesnej lehoty na vykonanie ukonu sa nezapocitava den, ked doslo ku skutoénosti
uréujucej zaciatok lehoty. Lehoty urCené podla tyzdhov, mesiacov alebo rokov sa koncia
uplynutim toho dna, ktory sa svojim Ciselnym oznalenim zhoduje s dhom, ked doslo ku
skutoCnosti urCujucej zadiatok lehoty, a ak taky defi v mesiaci nie je, konli sa lehota
poslednym driom mesiaca.

2) Lehota na vykonanie Ukonu je zachovana, ak sa posledny den lehoty podanie poda
priamo na disciplinarnom organe alebo ak sa podanie odovzda na poStovu prepravu.

V pochybnostiach sa povaZzuje lehota za zachovanu, pokial sa nepreukaze opak.

3) Disciplinarny orgdn zo zavaznych doévodov odpusti zmeSkanie lehoty na podanie
odvolania, ak o to uc€astnik konania poziada do 3 dni odo dna, ked pominula pri¢ina
zmes8kania a ak v tej istej lehote urobi zmeskany ukon.

4) Proti rozhodnutiu o navrhu na odpustenie zmeskanej lehoty sa nemozno odvolat.

Clanok 79

Dokumentacia disciplinarneho konania

1) Z rokovani disciplinarneho organu sa vyhotovuje zapisnica, ktora obsahuje vSetky
podstatné udaje o zacati, priebehu a zaveroch rokovania. Zapisnicu podpisuje predseda
disciplinarneho organu alebo nim povereny €len disciplinarneho organu, ak bol pritomny na
rokovani.

2) VS8etky rozhodnutia disciplinarnych organov prijaté v ramci disciplinarneho konania sa
eviduju elektronicky vo forme uzneseni a eviduju sa v archive elektronicky alebo v tlacenej
forme.

3) Rozhodnutie disciplinarnej komisie o zavaznom disciplinarnom previneni a rozhodnutie
odvolacieho organu sa zverejiiuje v Uplnom zneni na webovom sidle SZKB, ak to z vaznych

dévodov nariadi disciplinarna komisia alebo odvolaci organ.

Clanok 80

Evidencia disciplinarnych sankcii a ochrannych opatreni

1) Zaznamy o ulozZenych disciplinarnych sankciach a uréenych ochrannych opatreniach
fyzickym osobam a pravnickym osobam v pésobnosti disciplinarnej komisie vedie

disciplinarna komisia v evidencii.



2) Zaznamy do evidencie podla odseku 1 zaklada predseda disciplinarneho organu, ktory

rozhodnutie vydal alebo nim poverena osoba, ak predpisy SZKB neustanovuju inak.

Clanok 81

Prechodné ustanovenia

1) Disciplinarne sankcie ulozené a ochranné opatrenia uréené pred drfiom nadobudnutia
ucinnosti tohto disciplinarneho poriadku ostavaju platné a ucinné.

2) V disciplinarnom konani zacatom pred diom nadobudnutia ucinnosti tohto disciplinarneho
poriadku sa pokracuje podla tohto disciplinarneho poriadku.

3) Disciplinarne konanie zacaté pred driom nadobudnutia U€innosti tohto disciplinarneho
poriadku a ukony v iom vykonané maju rovnaké ucinky ako disciplinarne konanie zacaté

a ukony vykonané podfa tohto disciplinarneho poriadku.

Clanok 82

Zrusovacie ustanovenie

ZruSuje sa Disciplinarny poriadok SZKB schvaleny Vykonnym vyborom SZKB dia
16.12.2021 s ucinnostou dfiom 01.01.2021

Clanok 83

Uginnost Disciplinarneho poriadku
Tento Disciplinarny poriadok SZKB bol schvaleny
Vykonnym vyborom SZKB dia 6.2.2026

a nadobuda udinnost driom 14.2.2026

Spracoval: PharmDr Erik Kovacs



